Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023

Dato: 12.09.2022 12:00
Sted: Besgkssenteret 2. etg.

Notat:

Eventuelle forfall meldes sekretaeren pa mobil evt.
pa e-post .
Varamedlemmer skal ikke mgte uten saerskilt innkalling.

<Sted> 01.09.2022

For leder i Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023, Egil Renning
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37/22 Sak Se-37/22 Godkjenning innkalling/saksliste - 21/00137-21 Sak Se-37/22 Godkjenning innkalling/saksliste : Sak Se-37/22 Godkjenning innkalling/saksliste

Arkivsak-dok. 21/00137-21
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-37/22 GODKJENNING INNKALLING/SAKSLISTE

Forslag til vedtak/innstilling:

Innkalling/sakliste godkjennes

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:



38/22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 - 21/00137-22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 : Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22

Arkivsak-dok. 21/00137-22
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE- 38/22 GODKJENNING AV PROTOKOLL 13.6.22

Forslag til vedtak/innstilling:
Protokoll fra 13.6.22 godkjennes

Vedlegg:
Protokoll 13.6.22

Saksframstilling:



38/22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 - 21/00137-22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 : ~ 21_00006-32 Protokoll Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 13.06 223164_2_1

MJTEPROTOKOLL

Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023

Dato: 13.06.2022 kl. 10:30

Sted: Koppang

Arkivsak: 21/00006

Tilstede: Egil Rgnning (Ap), Jan Erik H. Lingjerde (Ap), Synngve S.

Hjermstad (AP), Kjell Qverby (Sosialistisk venstre parti), Gry
Falck (Senterpartiet-KS)

Mgatende
varamedlemmer:

Forfall:

Andre: Morten A. Birkelid daglig leder Revisjon st IKS deltok digitalt,
Eva Rotbakken hovedvernombud, Tanja Engelberg
hovedtillitsvalgt Fagforbundet, Inger Lise Dyrstad personalsjef,
Ingeborg M. Mathiesen varaordferer (fra 11:30)

Protokollfgrer: Utvalgssekreteer Kristin Moe

SAKSKART Side

Saker til behandling

34/22 ?;/00137' Sak Se-34/22 Godkjenning innkalling/saksliste 2
35122 | 27/°9137 | sak se-35/22 Godkjenning av protokoll fra 23.5.22 3
36/22 21/00057- | Sak Se-36/22 Sak u.off - Unntatt etter 4
=114 offentlighetsloven Offl §13 jfr Fvl §13

, Click here to enter a date.

Egil Ranning



38/22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 - 21/00137-22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 : ~ 21_00006-32 Protokoll Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 13.06 223164_2_1

Saker til behandling

34/22 Sak Se-34/22 Godkjenning innkalling/saksliste

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 13.06.2022 34/22

Forslagqg til vedtak/innstilling:

Innkalling/saksliste godkjennes

Mgtebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Innkalling/sakliste godkjennes

[Lagre]



38/22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 - 21/00137-22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 : ~ 21_00006-32 Protokoll Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 13.06 223164 _2_1

35/22 Sak Se-35/22 Godkjenning av protokoll fra 23.5.22

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 13.06.2022 35/22

Forslagqg til vedtak/innstilling:

Protokoll fra 23.5.22 godkjennes

Mgtebehandling

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak, vedtaket var enstemmig.

Vedtak
Protokoll fra 23.5.22 godkjennes

[Lagre]



38/22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 - 21/00137-22 Sak Se- 38/22 Godkjenning av protokoll 13.6.22 : ~ 21_00006-32 Protokoll Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 13.06 223164_2_1

36/22 Sak Se-36/22 Sak u.off

Unntatt etter offentlighetsloven Offl §13 jfr Fvl §13

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 13.06.2022 36/22

Saksdokumentet er unntatt offentlighet

Forslag til vedtak/innstilling:

Saken ble lagt fram uten forslag til vedtak.

Mgotebehandling
Mgatet ble lukket jf. koml. § 11-5.

Hovedvernombud og hovedtillitsvalgt Fagforbundet redegjorde for saken.
Personalsjef supplerte.

Forslag fra kontrollutvalget:
Kontrollutvalget tar orienteringen og administrasjonens oppfalging av saken til
etterretning.

Votering
Det ble ikke fremmet annet forslag til vedtak.

Vedtak

Kontrollutvalget tar orienteringen og administrasjonens oppfalging av saken til
etterretning.

[Lagre]



39/22 Sak Se-39/22 Orientering - 21/00058-13 Sak Se-39/22 Orientering : Sak Se-39/22 Orientering

Arkivsak-dok. 21/00058-13
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-39/22 ORIENTERING

Forslag til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar redegjgrelsen fra kommunedirektgren til orientering

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:
Kontrollutvalget har invitert kommunedirektgren for fglgende orientering:

o Kontrollutvalget gnsker en orientering om hvilke tiltak som er gjort i forbindelse
med anbefalinger revisjonen kom med i gjennomfgrt forvaltningsrevisjon
«kompetanse i Stor-Elvdal kommunes organisasjon» behandlet i KU 2.6.21.

¢ Kontrollutvalget merket seg nar kommunens arsregnskap og arsberetning ble
behandlet i magte 23.5., at aktivitetsplikten ift. Likestilling som skulle vaert
omtalt i arsberetningen ikke var det. De vil derfor forvisse seg om at dette
kommer pa plass for ettertiden.

e Kontrollutvalget gnsker a vite om det finnes en «varslingsplan» i kommunen,
de vil ha den forelagt.

e Kontrollutvalget gnsker ogsa a vite hva kommunen vil gjere i forbindelse med
«sprekky i energiutgifter. Er det gjort noen budsjettendring i forbindelse med
gkte energiutgifter, vil det komme som et minus i regnskapet, eller er det gjort
innsparinger andre steder?

o | tillegg til ovenstaende @nsker kontrollutvalget en orientering om kommunens
gkonomiske situasjon, inkludert byggeprosjekter, og sykefraveer. Dette er
punkter kontrollutvalget gnsker pa hvert mgte (iflg.KU’s tiltaksplan)



40/22 Sak Se-40/22 Henvendelse fra innbygger - 21/00057-16 Sak Se-40/22 Henvendelse fra innbygger : Sak Se-40/22 Henvendelse fra innbygger

Arkivsak-dok. 21/00057-16
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-40/22 HENVENDELSE FRA INNBYGGER

Forslag til vedtak/innstilling:

Saken legges fram uten forslag til innstilling

Vedlegg:
Brev

Saksframstilling:

Leder i kontrollutvalget har mottatt en henvendelse adressert til kontrollutvalget i
Stor-Elvdal kommune fra en av kommunens innbyggere.

Vedkommende er veldig kritisk til enhet Forvaltning i Stor-Elvdal kommune, og
skriver videre om kontrollutvalgets oppgaver for at innbyggerne skal ha tillitt til
kommunen.

Det stilles sparsmal om hvorfor leder i kontrollutvalget har bedt om innsyn i noen
saker i kommunens postjournal, og ikke i andre. Disse blir nevnt som varsler med
journaldato.

Det skrives ogsa om et avisoppslag i Jstlendingen sist vinter.
Leder i kontrollutvalget vil derfor fgr kontrollutvalgets mgte 12. september, be om

innsyn i sakene som blir nevnt i henvendelsen. Kontrollutvalget vil i mgtet diskutere
hva de videre vil foreta seg med bakgrunn av opplysningene i henvendelsen.



40/22 Sak Se-40/22 Henvendelse fra innbygger - 21/00057-16 Sak Se-40/22 Henvendelse frainnbygger : Brev til kontrollutvalget

Atna den 22.08.2022
Spersmal til kontrollutvalget

Ser at kontrollutvalget har hatt den praksisen at de pa hvert mgte skal fa rapportering fra
kommunedirektgren. Pa den lista star ogsa anmeldelser og varsling, og rutiner for varsling.

Leder i kontrollutvalget bestilte den 01.08.22 innsyn i 21 saker.

* Hva med varsel sendt 20.03.22 med journaldato 21.03 til kommunens postmottak med
blindkopi til radmann Leif Harald Walle?

* Svar pa varsel journaldatert den 01.04.227

 Tilsvar - journalfert 01.04.22?

* Bekymringsmelding sendt fra Gunn-Elin @Jie til Marianne Klgften den 20.03.22 med
blindkopi til Radmannen?

* Svar fra Marianne Klgften den 28.04.22?

I enhet Forvaltning i Stor-Elvdal burde det gjennomfgres jevnlige kontroller. Der har det skjedd og
skjer fortsatt mye som ikke er i henhold til lover og regler.

Kontrollutvalget skal fgre tilsyn med kommunens forvaltning og bidra til at innbyggerne har tillit til
kommunen. Her i kommunen holdes mye skjult, sd sann sett har vel innbyggerne full tillit. Men
hvis alt det som i virkeligheten har skjedd kommer frem, sa vil nok tilliten forandre seg. Mange
flere med meg ville nok kalle dette for uetisk adferd.

Jeg nevner blant annet det som sto i @stlendingen i vinter, som fra min side er sannheten og som
kan bevises. Men jeg er derimot litt usikker pa om saksbehandleren for byggesaker kan si det
samme.

For da samme sgker som her ble omtalt, helt bevisst sendte uriktige opplysninger i to nye saker, da
valgte jeg a sende bekymringsmelding.

Jeg har flere ganger prgvd a fa enheten til & innremme de feilene som er gjort, men de har vridd seg
unna hver gang.

Til slutt; vil jeg stille spgrsmal ved kommunens behandling av hogst i vernskog.

* Hvorfor behandles ikke meldingene likt?
Det er flere innsendte meldinger og befaring er blitt gjennomfgrt og sgknadene er blitt godkjent.
Melding om hogst ved Kjglsjgen er ogsa blitt sendt inn til Jon Olav Sundli. Dette var den eneste
hogsten som var planlagt inntil et av naturreservatene vi har i kommunen.

Men hvor er s godkjenningen?

Hogsten er for lengst gjennomfgrt og tammeret fraktes vekk. Det er i hvertfall mer enn 600 kubikk
temmer som er kjort vekk fra det omradet.

Forklaringen pa spgrsmalet ligger egentlig i meldinga sjgl. Det opplyses om at den skal veere
innsendt minst tre uker for planlagt hogst. Og hogst kan ikke skje far det foreligger tilbakemelding
fra kommunen.

Hvorfor er den datert den 24.06.22, nar hogsten skal starte 3 dager senere? Det er spgrsmadlet.



40/22 Sak Se-40/22 Henvendelse fra innbygger - 21/00057-16 Sak Se-40/22 Henvendelse frainnbygger : Brev til kontrollutvalget

Jeg har i dag null tillit til Stor-Elvdal kommune. Til det har det skjedd for mye tvilsomt. Det er ikke
lett a stole pa noen i kommunen, nar de som jobber i etaten oppfarer seg pa denne maten.

Mvh Gunn-Elin @ie

Tilbakemelding - orientering om tildeling av tilskudd til grend
ehus i Stor-Elvdal 2022

Dokumenttype:
% Inngéende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
OppHuset v/Anne 2022/191 21.03.2022
Tove Hem

Konflikter i arbeidslivet - forholdsregler ved streik - tariffopp
gjoret 2022

Dokumenttype:
% Inngaende brev

Fra Saksnummer: Journaldato:
Kommunesektorens 2022/262 21.03.2022
organisasjon / KS

Soknad om startlan - **#%* *ekex

Dokumenttype:

% Inngaende brev

Fra Saksnummer: Journaldato:
e 2022/267 21.03.2022
Oversendelse av arsr kap og ar Iding 2021 - Sollia Fjells
tyre

Dokumenttype:

% Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
Fjellstyrene - Sollia 2022/264 21.03.2022
Fjellstyre

Melding om bygning eller tilbygg som er unntatt soknadsplikt
- nytt bygg - ikke boligformal over 70 m?

Dokumenttype:
& Inngaende brev

Journaldato:

21.03.2022

Fra: Saksnummer:
Ragnhild 2022/260
@sterhagen

A dni

2 P le skadefellineacl
g om a opp e 1l g

Dokumenttype:
% Inngéende brev

Journaldato:
21.03.2022

Fra: Saksnummer:
Statsforvalteren i 2022/254

Innlandet

Invitasjon til & seke om tilskudd til programmering i grunnsko
lene

Dokumenttype:
% Inngaende brev

Atk

Purring pa evaluering av om isk helsehjelp med t
vang - pasient: **#x wxsas

Dokumenttype:
¥ Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
STATSFORVALTEREN 2022/292 21.03.2022
TINNLANDET

Seknad om serveringsbevilling - Wanna Thai mat

Dokumenttype:

& Inngdende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
WANNA THAI MAT 2022/263 21.03.2022

STEN HELLUM

Konvertering fra naturgass til propan som felge av hoye natur
gasspriser

Dokumenttype:
& Inngdende brev

Journaldato:
21.03.2022

Fra Saksnummer:

Direktoratet for 2022/268
samfunnssieret og
beredskap (DSB)

Melding om ny jordskiftesak sak 22-029844RFA-JOIN/JTYN D
AVAN

-

Dokumenttype:
&% Inngéende brev

Journaldato:

21.03.2022

Fra: Saksnummer:
OSTRE INNLANDET 2022/265

JORDSKIFTERETT

del :

av fredet osterdal:

Varsel om pa Atna - gbnr 2

7/1 Atneosen

Dokumenttype:
% Inngaende brev

Journaldato:
21.03.2022

Fra: Saksnummer.

Gunn Qie 2022/261

Bekreftelse pa mottatt soknad - Ett-trinns sgknad - gbnr 19/4
74

Dokumenttype:
& Utgaende brev

Til: Saksnummer.
DSTERDALEN 2022/255
BYGGESERVICE AS

Underskrevet arbeidsavtale 10% fast stilling fra 01.04.22 - assi

Kioskk M, Svkehi
J!

N Y J

stent -

Dokumenttype:
= Inngaende brev



40/22 Sak Se-40/22 Henvendelse fra innbygger - 21/00057-16 Sak Se-40/22 Henvendelse frainnbygger : Brev til kontrollutvalget

Dokumenttype:

¥ Inngaende brev

Fra Saksnummer: Journaldato:
WANNA THAI MAT 2022/263 21.03.2022

STEN HELLUM

Konvertering fra naturgass til propan som falge av hoye natur
gasspriser

Dokumenttype:
% Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
Direktoratet for 2022/268 21.03.2022
samfunnssieret og

beredskap (DSB)

Melding om ny jordskiftesak sak 22-029844RFA-JOIN/JTYN D
AVAN

s wies Ssers sars -

Dokumenttype:
& Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
] 2022/267 21.03.2022
(o] delse av drsregnskap og ar Iding 2021 - Sollia Fjells
tyre

Dokumenttype:

% Inngéende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
Fjellstyrene - Sollia 2022/264 21.03.2022

Fjelistyre

Melding om bygning eller tilbygg som er unntatt soknadsplikt
- nytt bygg - ikke boligformal over 70 m*

Dokumenttype: Dokumenttype:
¥ Inngaende brev ¥ Inngaende brev
Fra: Saksnummer: Journaldato: Fra: Saksnummer: Journaldato:
@STRE INNLANDET 2022/265 21.03.2022 Ragnhild 2022/260 21.03.2022
JORDSKIFTERETT @sterhagen
Varsel om adelegging av fredet esterdalsstue pa Atna - gbnr 27/1 Atneosen (dokumentet er unntatt offentlighet) Z X
Dokumenttype: Lopenr:
Inngaende brev 2633/2022

Fra:
Gunn Gie

Journaldato:

21.03.2022

Saksbehandler:
Camilla Anderson

Tilgangskode:
Unntatt offentlighet

Hjemmel:

Offl. § 13 jf. fvl § 13 farste ledd

Vedlegg (1) Vv

Avsender/Mottaker (2) v

A dning om 3 opp ! le skadefellingslag
Dokumenttype:

% Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
Statsforvalteren i 2022/254 21.03.2022
Innlandet

Invitasjon til & sgke om tilskudd til prog ing i gr '
lene

Dokumenttype:
% Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
207n/90 2102207

Dokumentnummer i sak:

1

Dokumemdat'oz
20.03.2022

Administrativ enhet:
Enhet Forvaltning

Saksnummer:

2022/261

Bekreftelse pa mottatt soknad - Ett-trinns sgknad - gbnr 19/4
74

Dokumenttype:
Utgéaende brev

Til: Saksnummer:
OSTERDALEN 2022/255
BYGGESERVICE AS

Underskrevet arbeidsavtale 10% fast stilling fra 01.04.22 - assi
stent - kjokken - Moratunet Sykehjem

Dokumenttype:
¥ Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato:
2n3n12& 21022077



40/22 Sak Se-40/22 Henvendelse fra innbygger - 21/00057-16 Sak Se-40/22 Henvendelse frainnbygger : Brev til kontrollutvalget

SKaleeraten 2022/234 01.04.2022
Eiendomsskattegrunniag for kraftselskap 2022-04-01T08:0

1:04.459917761

Dokumenttype:
& Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaidato:
Skatteetaten 2022/234 01.04.2022
Tilbal iding pa Ad ativt vedtak - fradeling av sko

gteig pa 15 dekar fra landbrukseiendom gbnr 50/38 - Berit
Modalen

Dokum: pe:
¥ Inngaende brev

Fra: Saksnumimer. Journaldato:

BERIT MODALEN 2022/270 01.04.2022

Tilsvar - varsel sendt 20.03.2021 - fredede bygninger pa gb
nr 27/1 Atneosen

Dokumenttype:
% Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaidato:
Gunn Jie 2022/261 01.04.2022

Seknad om kommunal bolig - ***** *xrrk wwsex

¥ Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaidato:
b 2022/18 01.04.2022
Avslag, stilling besatt - Sykepleier Korttidsavdeling sykehj

m, Stor-Elvdal kommune - st. ref. 4486777304 ***#x *xxxx

Doku ty
Utgaen

it

pe:
de brev

Saksnummer:

s 2022/192

Tilbud om jobb - Sykepleier Korttidsavdeli kehj Sto

¥ 92y .

r-Elvdal kommune - st. ref. 4486777304 Silje Gimse

Do type:
® Utgaende brev
Til

Silje Gimse 2022/1927

Uttalelse fra Mattilsynet - serveringsbevilling - Wanna Thai
Mat

Dokumenttype
¥ Inngéende brev

Fra Saksnummer. Journaldato:
Mattilsynet 2022/263 31.03.2022

Skatteetaten 2022/234 01.04.2022
Eiendomsskattegrunnlag for kraftselskap 2022-04-01T08:0
1:26.059037226

Dokumenttype:
& Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaidato:
Skatteetaten 2022/234 01.04.2022
Oov jeise av helhetiige ROS lyse - Rendalen

ne

Dokumenttype:

% Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Joumaldato:
Rendalen 2022/266 01.04.2022
kommune

Svar pa varsel om gdelegging av fredet ssterdalsstue pa At
na - gbnr 24/1

Daokumenttype:

% Utgaende brev
Tik: Saksnummier.
Gunn Elin Gie 2022/261

Underskrevet arbeid: le for perioden 20.06.22 - 21.08.2
2 - sommervikar - Moratunet

Dokumenttype:
& Inngaende brev

Fra: Saksnummer: Journaldato;

Arunya Nigller 2022/76 31.03.2022

Avslag, stilling besatt - Sykepleier Korttidsavdeling sykehje
m, Stor-Elvdal kommune - st. ref. 4486777304 **+x% #xxss 2

Frk

Dokumenttype:
& Utgaende brev

Tik: Saksnummer:

b 2022/192

Referat fra samarbeid: dende **¥* *iwkn ik 95 ()

3.22

enttype:

& Utgaende brev

RkkAR

Uttalelse fra Villrei da for Rond og Selnki -
gbnr 33/10 - endring av bygg - seknad uten ansvarsrett - G
rytdaisplassen

& Inngéende brev

Fra Saksnummer Journaldato:
Vilireinenmnda for 2022/225 31.03.2022
Rondane og

Seinkletten



orvaltningen” - 21/00109-31 Sak Se-41/22 Rapportering til kontrollutvalget "om forenklet etterlevelseskontroll med gkonomiforvaltningen" : Sak Se-41/22 Rapportering til kontrollutvalget "om forenklet etterlevelseskontroll med skonomiforvaltningen"

Arkivsak-dok. 21/00109-31
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-41/22 RAPPORTERING TIL KONTROLLUTVALGET "OM
FORENKLET ETTERLEVELSESKONTROLL MED
IGKONOMIFORVALTNINGEN"

Forslag til vedtak/innstilling:

Kontrollutvalget tar revisjonens rapportering til orientering

Vedlegg:
Rapport - etterlevelseskontroll

Saksframstilling:

Etter den nye kommuneloven § 24-9 skal regnskapsrevisor "se etter at kommunens
eller fylkeskommunens gkonomiforvaltning i hovedsak foregar i samsvar med
bestemmelser og vedtak". Dette er en ny oppgave for regnskapsrevisor. Revisor skal
basere sin oppgave pa en risiko og vesentlighetsvurdering og skal senest 30. juni
avgi en skriftlig uttalelse til kontrollutvalget pa resultatet av denne kontrollen.
Kommunedirektgren skal ha kopi av rapporten.

Det er utarbeidet en ny revisjonsstandard for dette oppdraget (RSK 301) og
revisjonens uttalelse er basert pa denne standarden.

Revisor har fulgt opp og kontrollert:

1. Beregner kommunen driftstilskudd til de private barnehagene i henhold til
gjeldende regelverk?

Revisor har kontrollert beregning av tilskudd til de private barnehagene for 2021, og
fulgt opp vedtak om tilskudd til Menighetens barnehage.

Konklusjon

Basert pa de utfgrte handlingene og innhentede bevis er revisor ikke blitt
oppmerksomme pa noe som gir dem grunn til a tro at Stor-Elvdal kommune ikke i det
alt vesentligste har etterlevd bestemmelsene i lov og forskrift om beregning av
tilskudd til private barnehager i 2021.
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Revision gy

Postboks 84, 2341 Leten
Telefon: 62 43 58 00
WWW.revisjon-ost.no

post@rev-ost.no
Org.nr.: 974 644 576 MVA

Til kontrollutvalget i Stor-Elvdal kommune Bankgiro:  1822.46.49505

UAVHENGIG REVISORS ATTESTASJONSUTTALELSE OM
ETTERELVELSE AV BESTEMMELSER OG VEDTAK FOR
OKONOMIFORVALTNINGEN

Vi har utfert et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet, i forbindelse med Stor-
Elvdal kommunes etterlevelse av bestemmelser og vedtak for skonomiforvaltningen pa
folgende omrader:

Kontroll av kommunens etterlevelse av reglene i lov og forskrift om beregning av tilskudd til
private barnehager. Vi har fulgt opp og kontrollert:

1. Beregner kommunen driftstilskuddet til den private barnehagen i henhold til gjeldende
regelverk?

Vi har kontrollert beregning av tilskudd til den private barnehagen for 2021, og fulgt opp
vedtak om tilskudd til Menighetens barnehage.

Kriterier er hentet fra forskrift om tilskudd til private barnehager samt veilederen utgitt av
Agenda Kaupang pé vegne av KS og PBL oppdatert versjon 15.6.2020.

Ledelsens ansvar for etterlevelse av bestemmelser og vedtak for ekonomiforvaltningen
Ré&dmannen er ansvarlig for a etablere administrative rutiner som serger for at
okonomiforvaltningen uteves i trdd med bestemmelser og vedtak, og at skonomiforvaltningen
er gjenstand for betryggende kontroll.

Var uavhengighet og kvalitetskontroll

V1 har utfert oppdraget 1 samsvar med etiske retningslinjer for revisjonsselskapet, som
inneholder uavhengighetskrav og andre krav basert pa grunnleggende prinsipper om integritet,
objektivitet, faglig kompetanse og tilberlig aktsomhet, fortrolighet og profesjonell opptreden.

I samsvar med internasjonal standard for kvalitetskontroll (ISQC 1 Kvalitetskontroll for
revisjonsfirmaer som utferer revisjon og forenklet revisorkontroll av regnskaper samt andre
attestasjonsoppdrag og beslektede tjenester) har Revisjon @st IKS et tilstrekkelig
kvalitetskontrollsystem, herunder dokumenterte retningslinjer og rutiner for etterlevelse av
etiske krav, faglige standarder og krav i gjeldende lovgivning og annen regulering.

Besoksadresse Besoksadresse
hovedkontor Leten: kontor Kongsvinger:
Kildevegen 14 Fjellgata 4
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Vare oppgaver og plikter

Vér oppgave er & avgi en uttalelse om etterlevelse av bestemmelser og vedtak for
ogkonomiforvaltningen pé grunnlag av bevisene vi har hentet inn. Vi har utfert vart
attestasjonsoppdrag med moderat sikkerhet 1 samsvar med kommunelovens regler og RSK
301 Forenklet etterlevelseskontroll med ekonomiforvaltningen. Standarden krever at vi
planlegger og gjennomferer oppdraget for & oppna moderat sikkerhet for hvorvidt det
foreligger vesentlige feil eller mangler ved etterlevelse av bestemmelser og vedtak i
kommunens gkonomiforvaltning pa det omradet vi har foretatt forenklet etterlevelseskontroll.

Vi baserer oppgaven pa en risiko- og vesentlighetsvurdering som er lagt frem for
kontrollutvalget.

Utfering av et attestasjonsoppdrag som skal gi moderat sikkerhet i henhold til RSK 301,
innebarer a utfore handlinger for & innhente bevis for at bestemmelser og vedtak for
ekonomiforvaltningen etterleves. Typen, tidspunktet for og omfanget av de valgte
handlingene er gjenstand for revisors skjonn. Moderat sikkerhet har klart lavere
sikkerhetsgrad enn betryggende sikkerhet, og vi gir derfor ikke uttrykk for samme niva av
sikkerhet som i en revisjonsberetning.

Vi mener at vi har innhentet tilstrekkelig og hensiktsmessig bevis som grunnlag for var
konklusjon.

Konklusjon

Basert pa de utforte handlingene og innhentede bevis er vi ikke blitt oppmerksomme pé noe
som gir oss grunn til 4 tro at Stor-Elvdal kommune ikke i det alt vesentligste har etterlevd
bestemmelsene 1 lov og forskrift om beregning av tilskudd til private barnehager i 2021.

Denne uttalelsen er utelukkende utarbeidet for & gi kontrollutvalget et bedre grunnlag for &
ivareta sitt pdse ansvar med ekonomiforvaltningen og til Stor-Elvdal kommunes informasjon,
og er ikke nedvendigvis egnet til andre formal.

Loten, 24. februar 2022

0777% 742191
ommyPettersen
oppdragsansvarlig regnskapsrevisor/
statsautorisert revisor

oo Hile Boake

Hanne Mette Rusten
regnskapsrevisor

Kopi:
Radmannen

Revision §g side 2
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Arkivsak-dok. 21/00109-32
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-42/22 STATUSRAPPORT REVISJON 1. HALVAR 2022

Forslagq til vedtak/innstilling:
Kontrollutvalget tar statusrapport pr. 1. halvar 2022 til orientering

Vedlegg:
Statusrapport 1. halvar 2022

Saksframstilling:

Kontrollutvalget behandlet i matet 20.9.21, sak 32/21, oppdragsavtale med Revisjon
@st IKS. Oppdragsavtalen inneholder bl.a. en oversikt over planlagt ressursbruk for
revisjonen i Stor-Elvdal kommune. Vedlagte statusrapport gir informasjon om
ressursbruken for farste halvar 2022.

Revisjonen skriver at tidsbruken pr. fgrste halvar 2022 antas & veere innenfor
budsjettert tidsbruk og det er ingen vesentlige avvik som bar faglges opp.

Ut fra situasjonen pr. 1. halvar 2022, synes det ikke & vaere behov for oppfalging fra
kontrollutvalget, jf. rapportens siste avsnitt.



Revision =,

Statusrapport revisjon for
2022 - status pr 30.6

Stor-Elvdal kommune

Utarbeidet 16.8.22
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Rapportering

Av oppdragsavtale for 2022 fremgar det av punkt 4.5 @konomirapportering at revisor
skal rapportere til kontrollutvalget pr 30.06. Videre skal det avgis en arsrapport
(31/12). | tillegg til skonomirapporteringen kommer egne faglige statusrapporter
knyttet til planlegging/revisjonsstrategi, interimsrevisjon og arsavslutningsrevisjon nar
det gjelder regnskapsrevisjon, samt statusrapporter under vegs nar det gjelder arbeid
med forvaltnings- og eierskapskontrollrapporter.

Rapporteringen skal gjgres pa samme niva som oppdragsavtalen og oversendes
kontrollutvalget senest en maned etter utlgp av rapporteringsperioden.
Rapporteringene skal begrunne eventuelle vesentlige avvik mellom budsjett og
prognose.

Rapporteringen var tar utgangspunkt i avtalt ressursbruk slik den fremgar av
oppdragsavtalens punkt 3.

Tabellen under viser avtalt timetall, samt status pr rapporteringstidspunkt:

Timer

Timer Timer medgatt medgatt Forbruk Prognose
Tjeneste avtalt pr 30.06 pr31.12 2022 timer
2022
Regnskapsrevisjon
1 Regnskapsrevisjon 300 168,00 -
2 Revisjonsuttalelser 75 54,75 -
3 Beboerregnskap 15 - -
4 \Veiledning/bistand 10 12,75 -
5 Etterlevelseskontroll 25 7,50 -
SUM 1-5 425 243,00 - 57,18 % 400
Bestilte rev.tj.
6 Mindre undersgkelser 0 19,75 -
7 Forvaltningsrevisjon 200 12,50 -
8 Eierskapskontroll 0 - -
SUM 6-8 200 32,25 - 16,13 % 200
Annet
9 “K”g;eéhﬁggtt;‘r’g”‘va'gl 25 18,50 . 74,00 % 25

SUM TOTALT 1-9 650 293,75 - 45,19 % 625
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Linje 6 omfatter folgende saerskilte bestillinger:
1499 Prosjektplan - tiltak for & forhindre barnefattigdom 19,75 timer
Totalt 19,75 timer

Kontrollutvalget bestilte en prosjektplan knyttet til tiltak for & forhindre barnefattigdom
mgte den 22.11.22, jf sak 42/21. Prosjektplanen ble behandlet og vedtatt i
kontrollutvalget i mgte den 7.2.22, jf sak 4/22.

Linje 7 omfatter fglgende forvaltningsrevisjonsprosjekter/foranalyser:
264 Barn i lavinntektsgrupper 12,50 timer
Totalt 12,50 timer

Prosjekt 264, barn i lavinntektsgrupper, er bestilt innenfor en ramme pa 300 timer.
Opprinnelig var det planlagt at prosjektet skulle har oppstart varen 2022 med
ferdigstillelse innen september 2022. Siden oppdragsavtalen har en maksimal
timeramme pa 200 timer til disposisjon i 2022, er oppstart av prosjektet forskjgvet
med ferdigstillelse innen 31. mars 2022 slik at det samlet ikke palgper mer enn 200
timer pa linjene 6-8, jf vedtak i kontrollutvalget den 7.2.22, sak 4/22 og det sikres
kontinuitet i arbeidet.

Linje 8 omfatter fglgende eierskapskontroller:
Ingen eierskapskontroller bestilt/levert i 1. halvar 2022.

Kommentar til og vurdering av ressursbruken

Oppdragsavtalen 1-5:

Forelgpig revisjonsberetning for Stor-Elvdal kommunes regnskap for 2021 ble avlagt
17.4.22. Endelig revisjonsberetning ble avlagt den 6.5.22. Revisjonsberetningen ble
behandlet i mate den 23.5.22, jf sak 28/22.

Revisjonsberetningen omfatter ogsa revisjon av det konsoliderte arsregnskapet til
Stor-Elvdal kommunes som bestar av kommuneregnskapet og Stor-Elvdal
kommuneskog KF sitt regnskap.

Rapport om forenklet etterlevelseskontroll knyttet til tilskudd til privat barnehage med
frist 30.6, ble avgitt den 24.2.22. Kontrollutvalget vil ventelig behandle
etterlevelseskontrollen i mgte 12.9.22.

Kontrollutvalget har for gvrig i mgte den 22.11.21 behandlet plan for
etterlevelseskontroll for 2021-2024, jf sak 41/22.
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Oppdragsavtalen 6-8
Planlagt ressursbruk, status og kommentarer fremgar av tabellen over.

Det er ikke registrerte andre avvik i forhold til prosjekter som etter var vurdering
trengs a falges opp.

Oppdragsavtalen 9

Medgatt er tid ligger fortsatt innenfor det som er forutsatt i oppdragsavtalen. Vi har
brukt 7 timer pa mgtedeltakelse og 11,50 timer pa forberedelser i 1.halvar 2022. |
tillegg kommer kjgring pa 12 timer som knytter seg i det alt vesentligste til mgter og
dokumentinnsamling knyttet til regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon, samt
deltakelse i fysiske mater i kontrollutvalg. Timer til kjgring er innkalkulert som en del
av timeprisen pa kr 1 050.

Oppsummering revisjon
Revisjonsberetning for 2021 er avlagt 6.5.22.

Revisjonsrapport for forenklet etterlevelseskontroll pr 30.6. forventes avlagt i august
2022. Denne forventes behandlet av kontrollutvalget i mgte 12.9.22.

Forvaltningsrevisjonsprosjekter vurderes a vaere ajour pr 30.6.22 iht de avtaler som
er inngatt med kontrollutvalget.

Laten, den 16. august 2022
Mokay Mo Bidalicd]
Morten Alm Birkelid

daglig leder
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Arkivsak-dok. 21/00109-35
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-43/22 OPPDRAGSAVTALE MED REVISJON @ST IKS 2023

Forslag til vedtak/innstilling:

Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS for 2023 godkjennes under forutsetning av
kommunestyrets budsjettvedtak for 2023

Vedlegg:

Oppdragsavtale for Stor-Elvdal kommune 2023
Vedlegg 1 RR kommune

Saksframstilling:

En oppdragsavtale gir informasjon om hvilke tjenester og hvilke ressurser som
kontrollutvalget kan forvente & fa fra Revisjon @st IKS i 2023.

Kontrollutvalgets forslag til budsjett for 2023, for kjgp av revisjonstjenester, bygger pa
denne oppdragsavtalen.

Oppdragsavtalens linje 4 er satt opp med 5 timer i forhold til 2022, dette bygger pa
erfaringstall for 2019-2021.

Tjeneste Timer Timepris Kroner

Regnskapsrevisjon

1. Revisjon av kommunens arsregnskap 300 1100 330 000

2. Attestasjoner og revisjonsuttalelser 75 1100 82 500

3. Revisjon av beboerregnskap 15 1100 16 500

4. Veiledning/bistand 15 1100 16 500

5. Forenklet etterlevelseskontroll 25 1100 27 500
SUM 1-5 430 1100 473 000

Bestilte revisjonstjenester
6. Bestilte mindre undersgkelser 0 1100 0
7. Forvaltningsrevisjon 200 1100 220 000

8. Eierskapskontroll 0 1100 0
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SUM 6-8 200 1100 220 000

Annet
9. Mgter i kontrollutvalg og k-styre 25 1100 27 500

SUM TOTALT 655 1100 720 500
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Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS

1 GENERELT

Kommunen ivaretar sine lovpalagte revisjonstjenester ved deltakelse i selskapet Revisjon
Ost IKS. Revisjon Ost IKS skal yte eierkommunene revisjon i egenregi til selvkost. Det
skal inngas oppdragsavtaler mellom oppdragsgiver og selskapets daglige leder.

Kommunestyret har delegert til kontrollutvalget & innga oppdragsavtale med selskapet.

Kontrollutvalget og Revisjon Ost IKS har felles mal at revisjonstjenestene skal vere til
konkurransedyktig pris og kvalitet. Revisjon @st IKS har en uttalt strategi & vaere
kompetent og kundeorientert. Oppdragsansvarlig revisor for bade regnskaps- og
forvaltningsrevisjon skal oppfylle kravene til utdanning og praksis. Revisjonsteamene skal
ha tilfredsstillende kompetanse og vaere uavhengige.

Regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll skal gjennomferes i henhold
til lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk, herunder RSK 301 Forenklet
etterlevelseskontroll med ekonomiforvaltningen og RSK 302 Forenklet etterlevelses-
kontroll med vesentlige budsjettavvik. Forvaltningsrevisjon skal gjennomferes i henhold til
standard for forvaltningsrevisjon, RSK 001. Eierskapskontroll i samsvar med RSK 002
standard for eierskapskontroll. Revisor skal rapportere resultatene av sin revisjon og
kontroll til kontrollutvalget jf. pkt. 4.

Revisjon @st IKS skal delta i landsomfattende prissammenligning, benchmarking.
Kontrollutvalget skal orienteres om resultatet av prissammenligningen.

Utvalgets ansvar for tilsyn med revisjonen ivaretas gjennom oppfelging av oppdragsavtalen
med vedlegg. Oppdragsavtalen med vedlegg fokuserer pa kvalitet og kostnad. Med kvalitet

menes blant annet revisors kvalifikasjoner og faglig utferelse, samt kommunikasjon
mellom revisor og kontrollutvalg.

2 KONTRAKTSPERIODEN
Oppdragsavtalen inngas for perioden 01.01.23 — 31.12.23.

Oppdragsavtale for 2024 forhandles hesten 2023.

3 JKONOMI - BETALING FOR TJENESTER

Nedenfor folger oversikt over aktuelle tjenester med tilherende stipulert tidsbruk og
budsjett:

Avtalen forutsetter kr 1 100 1 timesats for 2023 som vedtas av representantskapet 1
Revisjon @st IKS.

Kontrollutvalget Side 2
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Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS

Tjeneste Timer  Timepris Kroner

Regnskapsrevisjon

1 Revisjon av kommunens arsregnskap 300 1100 330 000

2 Attestasjoner og revisjonsuttalelser 75 1100 82 500

3 Revisjon av beboerregnskap 15 1100 16 500

4 Veiledning/bistand 15 1100 16 500

5 Forenklet etterlevelseskontroll 25 1100 27 500
SUM 1-5 430 1100 473 000
Bestilte revisjonstjenester

6 Bestilte mindre undersgkelser 0 1100 -

7 Forvaltningsrevisjon 200 1100 220 000

8 Eierskapskontroll 0 1100 0
SUM 6-8 200 1100 220 000
Annet

9 Mgter i kontrollutvalg og k-styre 25 1100 27 500
SUM TOTALT 655 1100 720 500

Kommentar

e Tjenestene pé linje 1-5 og 9 gjennomferes uten nermere avtale.
e Tjenestene pa linje 6-8 utfores etter serskilt bestilling av kontrollutvalget.
e Det avtales a-konto fakturering hvert kvartal pa % av oppdragsavtalte timer.

e  Arsavregning sendes kommunen med kopi til kontrollutvalget innen 20. januar
pafelgende ar.

e Det er knyttet forutsetninger til stipulert tid innenfor revisjon av tjeneste 1 (revisjon
av arsregnskapet) og tjeneste 2 (attestasjoner/revisjonsuttalelser):

o Revisjon av drsregnskapet: Det forutsettes at arsregnskapet for kommunen
og det konsoliderte arsregnskapet avlegges innen 22/2 og arsberetningen
innen 31/3 1 samsvar med bokferingsloven, kommuneloven og forskrift om
arsregnskap og drsberetning. Sammen med &rsregnskapet skal det
framlegges underbyggende dokumentasjon som bekrefter
kommunens balansetall samt avstemminger av balansen og de
sammenhenger som ellers forventes a vare i regnskapet. Videre skal skjema
for ”Lenn og pensjonskostnader” foreligge avstemt mot regnskapet.

o Attestasjoner/revisjonsuttalelser vedr. kommunens momskompensasjons-
krav, spillemiddelregnskaper m.m. forutsettes framlagt for revisor
minimum 14 dager for innsendingsfristen eller innenfor de frister som er
satt av ekstern tilskuddsgiver. Det skal legges fram nedvendig
dokumentasjon i form av talloppsett, regnskapsmateriale og eksempelvis

Kontrollutvalget Side 3
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Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS

tilsagn, ferdigattester etc. for at revisor skal kunne utfere jobben pd en
effektiv mate.

4 Dialog mellom revisjonen og kontrollutvalget

Formalet med dialogen mellom revisjonen og kontrollutvalget er at kontrollutvalget fir en
betryggende sikkerhet for at kommunen har en forsvarlig revisjonsordning.

Innenfor regnskapsrevisjonen skal revisor sgke a sikre at kontrollutvalget fir en god
forstaelse av revisjonsmandatet, planlagte og gjennomferte revisjonshandlinger.

Innenfor bestilte revisjonstjenester skal revisor sgke a sikre at kontrollutvalget og
revisjonen har en lik forventninger til tjenesten, herunder lik forstaelse av formélet med,
rammene for og forventet nytte av bestillingen. Forvaltningsrevisjonsprosjektene skal
gjennomferes i henhold til standard for forvaltningsrevisjon med tilherende veileder.
Revisjonen skal informere om vesentlige endringer i premissene for bestillingene.

Kontrollutvalget utferdiger skriftlige bestillinger til bestilte revisjonstjenester.

5 RAPPORTERING

5.1 Formilet med rapporteringen

Revisjonens rapportering til kontrollutvalget skal sikre at kontrollutvalget far tilstrekkelig

informasjon for & kunne pése at;

e Kommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mate

e Det fores kontroll med at den skonomiske forvaltningen foregér i samsvar med
gjeldende bestemmelser og vedtak

e Det blir gjennomfort systematiske vurderinger av ekonomi, produktivitet,
maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyrets vedtak og forutsetninger
(forvaltningsrevisjon)

e Det fores kontroll med forvaltningen av kommunens interesser i selskaper m.m.
(eierskapskontroll)

5.2 Rapportering av revisjonsordningen
Oppdragsansvarlig revisor skal arlig rapportere at han/hun oppfylle krav til uavhengighet.

Revisjon @st IKS skal rapportere til kontrollutvalget at
e Nye oppdragsansvarlige revisorer oppfyller kravet til utdanning og praksis, samt vandel

5.3 Rapportering av regnskapsrevisjonen

Formélet med rapporteringen er 4 gi kontrollutvalget en lopende orientering om
revisjonsarbeidet som gir dem et tilstrekkelig grunnlag til & vurdere at regnskapet blir
revidert pa en betryggende mate.

Oppdragsansvarlig revisor for kommunens arsregnskap rapporterer sitt arbeid arlig til
kontrollutvalget slik (minimumskrav):

Kontrollutvalget Side 4
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Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS

e Plan/revisjonsstrategi (hest)
e Interimsrapport (vinter)
e Arsavslutning (var)

Krav og forventninger til innholdet i rapporteringen av regnskapsrevisjonen er utdypet i
vedlegg 1.

5.4 Rapportering av bestilte tjenester

Formalet med rapportering av tilleggstjenester, forvaltningsrevisjonsprosjekter og

eierskapskontroller er & sikre at kontrollutvalget:

e Far levert de prosjektene som er bestilt

¢ Prosjektene er i henhold til bestilling

e (Gjennomfering og rapportering skjer i henhold til god kommunal revisjonsskikk og
etablert og anerkjente standarder pa omradet

Rapportering gjores hovedsakelig muntlig etter behov i revisjonsprosessen og med skriftlig
sluttrapportering med muntlig orientering. Forvaltningsrevisjonsprosjekter skal
gjennomferes og rapporteres i henhold til standard for forvaltningsrevisjon RSK 001.

5.5 Okonomirapportering
Revisjon @st IKS rapporterer til kontrollutvalget 30.06 og en arsrapport pr 31.12.

Rapporteringen gjores pd samme nivd som oppdragsavtalen og oversendes kontrollutvalget
senest en maned etter utlep av rapporteringsperioden. Tertialrapporteringene skal begrunne
eventuelle vesentlige avvik mellom budsjett og prognose.

Uavhengig av tertialrapporteringen skal Revisjon @st IKS lepende informere
kontrollutvalget om forventet vesentlige avvik fra oppdragsavtalen.

6 ANDRE FORHOLD

Kommunen skal stille hensiktsmessig kontorplass og utstyr til revisors disposisjon nar
denne er pa revisjonsbesgk. Revisor skal gis de nadvendige tilganger til regnskapssystemer
og arkiver.

Revisjon @st IKS skal vaere medlem av NKRF og er derfor underlagt forbundsbasert
kvalitetskontroll. Revisjon @st IKS skal orientere kontrollutvalget om resultatene av
kvalitetskontrollene.

Kontrollutvalget og sekretar skal ta eventuell kritikk av revisor eller revisjonen opp med
Revisjon @st IKS.

Kontrollutvalget Side 5
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Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS

7 VEDLEGG TIL AVTALEN
Avtalen har folgende vedlegg:
e Vedlegg 1: Regnskapsrevisjon: Tjenesteleveranser - forventninger og krav

Koppang, den 12.9.22

Egil Ronning Morten Alm Birkelid
kontrollutvalgsleder daglig leder
Stor-Elvdal kommune Revisjon @st IKS

Kontrollutvalget Side 6
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Vedlegg til oppdragsavtalen

REGNSKAPSREVISJON

1.

1.1

1.2

REVISJON AV KOMMUNENS ARSREGNSKAP

BESKRIVELSE AV TJENESTER OG LEVERANSER

Revisjon av regnskapet er en lovpalagt oppgave.
Revisjonsmandatet er definert ut fra lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk
(rettslig standard).
e Utforelse av revisjon etter god kommunal revisjonsskikk er basert pa revisors
metodikk og skjenn.
o Kapittel 2 i Forskrift om revisjon beskriver revisjonsplikten, revisjonens innhold,
revisors plikter og revisjonsberetningen.

Oppgave Fase

Aktivitet

Leveranse

REGNSKAPSREVISJONS — PROSESS
- oppgaver, aktiviteter og leveranser av revisor

Planlegging

Kontroll

Konklusjon
og rapportering

* Planlegge revisjonen

» Gjennomfoere planlagt
revisjon

* Avslutte revisjonsarbeidet

*Vurdering av uavhengighet
«Utarbeidelse av revisjonsplan
«Kartlegging av intern kontroll
*Spesifikk vesentligh.vurdering

*Utarb. av revisjonsprogram

» Gjennomfere
revisjonshandlinger ihht.
program

*Forelopige konklusjoner

*Tilpassede rev.handlinger

* Avsluttende analytisk
kontroll

*Totalkonklusjon

*Skrive revisjonsberegning

*Erkleering mht. uavhengighet

*Presentasjon av revisjonsplan

*» Lopende statusrapportering

* Obl. rapportering (nummerert
brev, innberetning om misligheter)

*Revisjonsberetning
*Rapportering/oppsummering
*Deltakelse i kommunestyret

KRAV OG FORVENTNNGER TIL REVISOR OG REVISJONEN
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Vedlegg 1 til Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS

Formalet med dialogen mellom revisjonen og kontrollutvalget er at kontrollutvalget far en
betryggende sikkerhet for at kommunen har en forsvarlig revisjonsordning.

LEVERANSE

HVORDAN

NAR

Erklzering om
uavhengighet

Eget skjema i underskrevet stand

e Innen 01.09.

Revisjonsstrategi

Formaél/resultatkrav:
Kontrollutvalget fér tilstrekkelig
informasjon til & vurdere at revisjonen
av kommunens arsregnskap er lagt opp
pa en betryggende mate.
Hovedtrekkene 1 overordnet
revisjonsstrategi legges frem for
kontrollutvalget. Hovedtrekkene er
overordnet beskrivelse og vurdering
av:
» Inndeling av kommunen i
revisjonsomrader
» Risiko- og
vesentlighetsvurderinger
» Metodikk og angrepsvinkel
» Risikofaktorer til oppfelging
Vesentlige endringer i aktuelle
regelverk og hvordan dette evt.
pavirker revisjonsarbeidet.
Grensedragning mellom
regnskapsrevisjon og
forvaltningsrevisjon innenfor falgende
omréder:
» Intern kontroll
> Etterlevelse av sentrale
lover/regler (eks. lov om off.
anskaffelser)
> Etterlevelse av sentrale interne
retningslinjer (eks.
delegeringsreglement,
finansforvaltningsreglement
mv.)
» Oppfolging av politiske vedtak
Strukturert orientering med muligheter
for dialog med kontrollutvalget.

e Innen 01.09.

Lepende
statusrapportering
til kontrollutvalget

Formél/resultatkrav:

Kontrollutvalget far tilstrekkelig
informasjon til 4 vurdere at revisjonen
av kommunens arsregnskap

e Statusrapport 1
“kontrollfasen”,
dvs. i tidsrommet
oktober-april.

Kontrollutvalget

Side 2
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Vedlegg 1 til Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS

gjennomfores pa en betryggende mate.

Statusrapporteringen ber omfatte:

» Vesentlige revisjonsaktiviteter og
resultatet av disse, herunder status i
«Risikofaktorer til oppfolging»

» Revisjon av internkontrollen,
herunder kartlegging, testing og
vurdering av rutiner og prosesser

» Oppfoelging av evt. nummerert brev

» Eventuelle endringer i
revisjonsplan/-strategi, herunder
endring i risikoforhold

» Fremdrift i revisjonsarbeidet

» Informasjon om kommunikasjon
mellom revisor og kommunen

Obligatorisk
rapportering

e nummererte brev
e innberetning om

Skriftlig rapportering til
kontrollutvalget med kopi til
kommunedirektoren, jf. forskrift om
revisjon § 5.

Lopende
oversending av
brev til sekreter
som legger frem

misligheter Avdekkede feil og mangler med brevet i
regnskap og rutiner skal sekes avklart pafelgende mote.
med kommunedirekter uten ugrunnet
opphold.

Revisjonsberetning Sendes kommunestyret med kopi til Jf. forskrift.
kontrollutvalget.
Arsavslutningsbrev Formal: Forbedre dokumentasjon og
til dialog med administrasjonen etter hvert
kommunedirekteren revisjonsar.
Sendes fortrinnsvis ut samtidig med
revisjonsberetningen med kopi til
kontrollutvalget.
Rapportering / Formal/resultatkrav: Under
oppsummering etter Kontrollutvalget far tilstrekkelig behandling av
arsavslutningen informasjon til & vurdere at revisjonen arsregnskapet 1
av kommunens arsregnskap er kontrollutvalgets
gjennomfort pa en betryggende mate. mote

Presentasjon av revisjonsberetningen
og totalkonklusjon.

Sluttrapporteringen skal omfatte:

» Hovedtrekkene i gjennomforte
revisjonsaktiviteter og resultatet av
disse

Kontrollutvalget

Side 3
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Vedlegg 1 til Oppdragsavtale med Revisjon @st IKS

Hovedtrekkene i revisjon av
internkontrollen

Status for risikofaktorer til
oppfelging jf. revisjonsplanen
Oppfolging av nummerert brev
Eventuelle vesentlige endringer i
revisjonsplanen

Orientering om kommunikasjon
mellom revisor og kommunen

Vv VYV VY VYV

Deltakelse i o Stiller seg til disposisjon for & svare pd | ¢ [ kommunestyret
kommunestyret spersmal eventuelt orientere.

3.0 ANDRE REGNSKAPSREVISJONSTJENESTER

3.1 KRAV OG FORVENTINGER TIL REVISOR OG REVISJONEN

LEVERANSE HVORDAN NAR
Terminoppgave for e Avgi revisjonsuttalelse etter ISA 805 og | @ Innen fastsatte
momskompensasjon sende inn. frister (10.02,
(6 stk arlig) e Kopi av revisjonsuttalelsen sendes til 10.04, 10.06, 31.08,
kommunedirekteren. 10.10 0¢ 10.12)
Andre ¢ Revisjonsuttalelse etter ISRS 4400 e Innen fastsatt
revisjonsuttalelser / | ¢ Kopi av revisjonsuttalelsen sendes til frist
szerattestasjoner kommunedirekteren
Spillemiddel- e Revisjonsuttalelse etter ISRS 4400 e Innen fastsatt
regnskap e Revisjonsuttalelsen sendes tilskudds frist
utbetaler med kopi til
kommunedirektoren
Revisjon av beboer- | e Revisjonsberetning sendes kommunen e Sammen med
og pasient regnskap med kopi til kontrollutvalget annen status-
rapportering
Veiledning og e Kort giennomgang av gjennomforte e Sammen med
bistand vesentlige veiledningsoppgaver annen status-
rapportering

Kontrollutvalget Side 4
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Arkivsak-dok. 21/00050-4
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-44/22 BUDSJETT KONTROLL- OG REVISJONSARBEIDET
2023

Forslag til vedtak/innstilling:

e Vedlagt budsjett med en ramme pa kr 992 000,- oversendes kommunestyret
som kontrollutvalgets forslag til budsjett for kontroll og revisjonsarbeidet i Stor-
Elvdal kommune 2023.

o Forslaget falger formannskapets innstilling til kommunestyret vedragrende
budsjettet for Stor-Elvdal kommune 2023.

Vedlegg:
Budsjett kontrollutvalget

Saksframstilling:

Det er verdt & merke seg kommentarene til forskriften § 2, hvor det star fglgende: «At
forslaget skal felge innstillingen betyr ogsa at kommunedirekteren ikke har
adgang til a gjere endringer i dette forslaget underveis i prosessen».

| henhold til forskrift om kontrollutvalget og revisjon, kapittel 1 § 2, skal
kontrollutvalget utarbeide forslag til budsjett for kontrollarbeidet i kommunen eller
fylkeskommunen. Dette vil si budsjett for kontrollutvalgets egen virksomhet, for
sekretaerfunksjonen, forvaltningsrevisjon, eierskapskontroll og regnskapsrevisjonen.

Sekretariatets budsjettpost ma vedtas med forbehold da det er vedtatt i styret
men ikke i representantskapet. Av erfaring blir det sjelden endret i
representantskapet.

Politisk virksomhet
Det er lagt inn kr 80 000,-, dette er en gkning pa kr 5 000,- fra forrige ar.

Regnskapsrevisjon

Budsjettet for Revisjon Jst IKS vedtas av representantskapet i selskapet. | dette
budsjettforslaget er timeforslaget i Stor-Elvdal kommune anslatt til a ligge pa 430,
dette er en gkning pa 5 timer fra forrige ar (veiledning/bistand). Dette gir et
revisjonshonorar pa kr 473 000,-.
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Budsjettet omfatter timeforbruk pa omradene:

Revisjon av kommunens arsregnskap 300
Attestasjoner og revisjonsuttalelser 75
Revisjon av beboerregnskap 15
Veiledning/bistand 15

Forenklet etterlevelseskontroll 25

Mgter i kontrollutvalg og kommunestyre 25

Forvaltningsrevisjon

Det er lagt inn kr 220 000 til forvaltningsrevisjon, 200 timer, samme timeantall som i
fjor. Det legges fram forslag til valg av forvaltningsrevisjonsprosjekt for
kontrollutvalget.

Eierskapskontroll
Det er ikke lagt inn timer for eierskapskontroll.

Sekretariat for kontrollutvalget

Sekretariatet, Konsek Jst IKS, er et samarbeid mellom Elverum, Engerdal, Stor-
Elvdal, Trysil, Amot, Eidskog, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Sgr Odal, Véler og
Asnes kommuner.

Driftsutgiftene i Konsek Jst IKS har fordelingsnekkel 40 % etter innbyggertall, mens
60 % er fordelt likt i budsjettsammenheng, men blir avregnet etter medgatt tid i
etterkant.

| budsjettet for 2023 er Stor-Elvdal kommunes andel kr 191 000,-.

Konklusjon
Forslag for budsjett for kontroll og revisjonsarbeidet i Stor-Elvdal kommune for 2023:

Politisk virksomhet kr 80 000,-

Regnskapsrevisjon kr 473 000,-
Forvaltningsrevisjon kr 220 000,-

Mgater i kontrollutvalg og kommunestyrer kr 27 500,-
Sekretariat for kontrollutvalget kr 191 000,-
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Kontrollutvalg - budsjett 2023 Regnskap 2021 Budsjett 2022 Budsjett 2023

1041 105026 Skattepl. Kjgregodtgjgrelse 877.68 1,000.00 1,000.00
1041 108001 Tapt arbeidsfortjeneste nar politikere tar fri f 0.00 5,000.00 5,000.00
1041 108003 Godtgjgrelse til folkevalgte i politiske rad og 22,575.00 20,000.00 25,000.00
1041 109901 Arbeidsgiveravgift av Ignnsarter (010-090) 1,500.94 2,000.00 2,000.00
1041 110004 Abonnement til aviser og fagtidsskrifter 2,125.00 3,000.00 3,000.00
1041 111504 Beverting ved mgter/utvalg/organisasjoner/r 310.50 0.00 0.00
1041 111505 Bevertning ved kurs/opplaering 0.00 5,000.00 5,000.00
1041 111503 Bevertning i kom.regi (internt) 1,196.00 2,000.00 2,000.00
1041 115004 Kursavgifter 5,200.00 20,000.00 20,000.00
1041 115005 Seminar/konferanser 0.00 4,000.00 4,000.00
1041 115006 Hotell- og oppholdsutgifter 0.00 5,000.00 5,000.00
1041 116001 Kjgregodtgjgrelse 5,796.00 5,000.00 6,000.00
1041 117001 Ikke oppg.pl. reiseutgifter (buss, tog, fly etc.) 0.00 2,000.00 1,000.00
1041 117009 Parkeringsavgifter 35.00 0.00 0.00
1041 119501 Kontingenter 0.00 1,000.00 1,000.00
Sum 39,616.12 75,000.00 80,000.00
Regnskapsrevisjon av IKS 501,738.00 446,250.00 473,000.00
Bestilte mindre underspkelser 0.00 0.00 0.00
Forvaltningsrevisjon av IKS 205,000.00 210,000.00 220,000.00
Selskapskontroll 0.00 0.00 0.00
Annet (mgter KU og KS) 0.00 25,625.00 27,500.00
Sekretariat Konsek @st IKS (med forbehold) 180,375.00 188,000.00 191,000.00

SUM 926,729.12 944,875.00 991,500.00
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Arkivsak-dok. 21/00052-14
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-45/22 EVENTUELT

Forslag til vedtak/innstilling:
Saken legges fram uten forslag til vedtak

Vedlegg:
Ingen

Saksframstilling:
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Arkivsak-dok. 21/00060-27
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-46/22 REFERATER OG ORIENTERINGER

Forslag til vedtak/innstilling:

o Kontrollutvalget tar referatene og informasjonen til orientering
o Kontrollutvalget tar vedlagte tiltaksplan med oppfglgingsliste til orientering

Vedlegg:
Kontrollutvalgets tiltaksplan med oppfelgingsliste

Saksframstilling:

Det er bestemt at kontrollutvalgsmedlemmene skal ha en gjensidig orientering fra de
hovedutvalg de skal ha oppmerksomheten mot.

Orienteringer/diskusjoner

Gjensidig orientering fra kontrollutvalgsmedlemmene (hvert enkelt medlem forbereder
en orientering til de ovrige)

e Saker fra formannskapet og planutvalget: Kjell @verby og Jan Erik H. Lingjerde

o Saker fra SKO: Gry Falck og Synngve Solbakken Hjermstad

e Kontrollutvalgets medlem i kommunestyre eventuelt kontrollutvalgets leder
oppfordres til & orientere om sakene i mgatet, spesielt kontrollutvalgets saker

e Eventuelle mediesaker

¢ Innspill fra kontrollutvalgsmedlemmene, tiltaksplanen og temaer
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Arkivsak-dok. 21/00060-28
Saksbehandler Gunvor Kristin Moe

Saksgang Mgtedato
Stor-Elvdal kontrollutvalget 2019 - 2023 12.09.2022

SAK SE-47/22 REFERATSAKER

Forslag til vedtak/innstilling:

Referatsaker tas til orientering

Vedlegg:

MHBR IKS — innkalling styremgte 20.6.22

MHBR IKS - styreprotokoll 20.6.22

Konsek Jst IKS — innkalling representantskapsmgte 19.9.22

Saksframstilling:

1. MHBR IKS - innkalling styremgte 20.6.22
2. MHBR IKS - styreprotokoll 20.6.22
3. Konsek @st IKS — innkalling representantskapsmgate 19.9.22
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BTHED M, MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
\\\\\W//% Kirkevegen 75, 2413 Elverum
Fm Telefon: 62 43 32 30
A Faks: 62 41 1234
NS Bank: 1822 42 07197
] Org.nr.: 988 353 299

E-post: post@mhbr.no

Administrasjon

Til styrets medlemmer og varamedlemmer

Var dato: 13.06.2022

Vér referanse: 2020000021-17

Arkiv: 20/21/

Deres dato:

Deres referanse:

Var saksbehandler: Trond Joar
Kjenstadbakk

Innkalling til styremgte mandag 20. juni 2022 kl. 10:00

Oversender sakspapirer til styremgte den 20. juni 2022 kl. 10:00 pa Tavernaen i Alvdal. Eventuelle forfall
meldes til Lena Lundby pa tif. 974 19 786 eller undertegnede pa tif. 479 77 161 eller p& mail:

post@mbhbr.no

Varamedlemmer mgter kun ved forfall.

Med hilsen
Trond Joar Kjenstadbakk

brannsjef
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M@TEINNKALLING

Utvalg: Styremgte
Mgtested:  Taverna, Alvdal
Mgtedato:  Mandag 20. juni 2022 kl. 10:00

SAKLISTE
Saksnummer  Innhold
Saksliste:
10/22 Apning og godkjenning av innkalling
11/22 @konomisk rapport pr. mai 2022
12/22 110 - kostnader
13/22 Gjennomgang av interkommunale samarbeid med mal om
kostnadseffektiv drift
14/22 Orienteringssaker
15/22 Styrets egentid
16/22 Eventuelt

Omvisning pa brannstasjonen i Alvdal

Mici-Hedrrark branr- og "edv'ngsveser IKS styremete «Lecende pa tycgaet inn i re~tider» 1
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Styremgte Mgtedato 20.06.22
OPPROP
Medlemmer:
Styreleder Sven Inge Sunde Elverum
Nestleder Jorunn Graff Bjgrnersen Trysil
Styremedlem Helen M. Schjelderup Alvdal
Lage Trangsrud Engerdal
Arne Hagetrg Rendalen
Bjgrn Thomas Berget Valer
John Olav Sundli Stor-Elvdal
Tone Hagen Tynset
Tommy Kristoffersen Folidal
Eva Nyhus Tolga
Tove Lisbeth Finstad Asnes

Brannsjef
Varabrannsjef
Stabssjef
@konomiradg.
Referent:
Forfali:

Vara:

Terje Haugland
Anders @verby

Trond Joar Kjenstadbakk
Knut Bjgrnseth

@ystein Aamodt

Linda Alette Lgkken

Lena Lundby

Ansattes repr.
Ansattes repr.

Mdi-Hedmark oranr- og "edn’ngsveser IKS styremete

«Lecende pa trygghet inr i fremider»




47/22 Sak Se-47/22 Referatsaker - 21/00060-28 Sak Se-47/22 Referatsaker : MHBR IKS - innkalling til styremate 20.6.22

X wwr.m‘nm.,,,"

§S‘W[/Z
= 2

Styremgte Mgtedato 20.06.22

SAK 10/22
GODKIJENNING AV M@TEINNKALLING, SAKLISTE OG REFERAT FRA FORRIGE M@TE

Forslag til vedtak:
Innkalling, sakliste av 13. juni 2022 og referat fra forrige mote ble godkjent, og styreleder erklarte
mgtet for lovlig satt.

Saksopplysninger:

Mci-Hed~ark o-anr. cg redn.ngsveser IKS styremete «Ledence pa ‘rycghet 't Freviicer» 3
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Styremgte Mgtedato 20.06.22

SAK 11/22
@KONOMISK RAPPORT PR. MAI 2022

Forslag til vedtak:
Styret tar den fremlagte gkonomiske rapporten pr. mai 2022 til etterretning.

Saksopplysninger:

Resultat for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS pr. 31.05.2022 viser et overskudd pa
kr 1 813 000,- mot et budsjettert overskudd pa kr 395 000,-. Prognosen viser at vi vil gd med et
underskudd i 2022 jf. budsjett.

Resultatene pr. avdeling:

Netto pr. avdeling Hittil i ar 2022 {Januar tom mai)
Rjgﬂskap Budsjett Avvik
Administrasjon -1179732] -1 095780 -83 952
Beredskap -487 720|  -385 561 -102 159|
Forebyggende 78884 235 541 -156 657
Netto sum drift -1588568| -1245 -342 768|
Feiing -224 578 850 620] -1075 198}
Netto sum -1 813 146 -395 180] -1 417 966

*minustegn er lik overskudd

Sum drift viser et overskudd og ligger foran budsjett. Vi har mottatt tilskudd fra Fagforbundet for kjgp av
bat til Tynset. | tillegg har vi fatt tilskuddet fra Landbruksdirektoratet som er benyttet til prosjektet for
dyreredning. Pa kostnadssiden har vi na fatt signaler om at brukerbetalingen til 110-sentralen vil bli hgyere
enn fgrst antatt og som vi har budsjettert med. Slik det ligger an nd kommer det til & bli ytterligere
ekstrakostnad pa ca. kr 800 000,- ut over allerede det som er signalisert. Vi vil derimot spare litt kostnader
pa avskrivninger da noen av vare investeringer kommer senere pa dret enn budsjettert, som f.eks. liften.
Ellers ingen store avvik.

Selvkostomradet feiing viser et overskudd og ligger foran budsjett. Gebyr for feiing og tilsyn ble fakturert i
april. Det har kommet inn noe inntekter for fritidsboliger, men det vil bli hoved fakturering i juni og
november. P& kostnadssiden er det pa Ignn blitt brukt mindre kostnader i forbindelse med refusjon av
sykepenger og mindre Ipnnskostnader pa ny stilling. | budsjettet ligger ny koordinator inne hele dret, mens
starttidspunkt blir i august. Ellers ingen store avvik. Planen framover er bl.a. & engasjere vikarer og gjgre
innkjgp som vil hjelpe den daglige driften. Dette er kostnader som vi har avventet, men som vi ser na er
mulig med tanke pa god gkonomi.

Prognosen for selskapet viser at vi sannsynlig vil ga litt over budsjett. Det er tidlig pa dret og flere
momenter som kan spille inn som gjgr at det er litt usikkerhet om prognosen. De to stgrste
usikkerhetsmomentene som tidligere ar er kostnader til 110-sentralen og pensjonsforpliktelsen. Selv om vi
har kommet et stykke pa vegen ang pensjonsforpliktelsen sd vet vi aldri fgr arets slutt hva som blir
resultatet.

Vedlegg: Se pkonomisk rapport

Mict Hedvar< o-anr- cg redn’ngeveser IKS styremcte «Ledence oa wrycghet ‘rm i Fre~licer» 4
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MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
OKONOMISK RAPPORTERING PR. 31.05.2022

2021 2022
Regnskap | Budsjett  Prognose Avvik

(22832000) (22 632 000}

Kontobeskrivelse Regnskap  Budsjett Avvik
SALGSINNTEKTER AVG. PL

(20492 195)

1

(
(35864) (204 167 168 302

SALGSINNTEKTER AVG. FRITT { (448 721) (490 000 {490 000} -
BUN SALGSINNTEKTER {7692087) (8128 536 693 40 91 {23 322 000) -
OFFENTLIG TILSKUDD/REFUSJONER | (24 594 930) (24 534 927) (3)] (46683252)] (59 027 825} (59 027 825) 3
ANDRE DRIFTSRELATERTE INNTEKTER]  (537900)  (137500)  (400400)] (800385  (330000) (330 000 -
SUM ANDRE DRIFTSINNTEKTER (25132830) (24732427) (400 403)| (47 483 (59 357 825) (iii!‘fiﬁ% -

(88424 553)| (s2¢70825) (82679 825) -
5021786 | 6300200 7100200 (800 000)
50 646 985 61 361 500 61 361 500 -
1 997 951 2737 000 2 437 000 300 000
11507 196 | 13338 157 13 338 157 :
70163913 | BITIGEEY 24236887 (00 000)|

SUM DRIFTSINNTEKTER (32724 887) (32861177} 136290
VAREKOSTNADER 110 402 114 167 (3 675)
LONNSKOSTNADER 24456601 25178646 (722 045)
AVSKRIVNINGER 820207 1140417  (311210)
ANDRE DRIFTSKOSTNADER 5664803 6123800 458 09
SUM DRIFTSKOSTNADER 31061103 32857030 (5 495 428}

FINANSINNTEKTER =~ (227543) (208 333) "(282451)] (500 000) {500 000) S
FINANSKOST NADER 78 180 117 300 74 2;;] 795 000 795 000 -
RESULTAT AV FINANSPOSTER {149 362} (21 033) ] (207 55000 295 000 -
TAT TI2 052 7 {500 000
MIDT-HEDMARK BRANN- OG REDNINGSVESEN IKS
BKONOMISK RAPPORTERING PR. 31.05.2022 - FEING
Hittil i &r
Kontobeskrivelse Regnskap  Budsjott Avvik Regnskap

mTAZS)

ALGSINNTEKTER AVG. PL [~ (6406 171) (6 280833) (125 338)
SUM SALGSINNTEKTER (6406 171) (6 280'833)
OFFENTLIG TILSKUDD/REFUSJONER (283400) (137 500} (145 900)
ANDRE DRIFTSRELATERTE INNTEKTER] A
SUM ANDRE DRIFTSINNTEKTER 283 460) (137 m; ﬁi?iooj
SUM DRIFTSINNTEKTER | wese 5;:1) (6 418 33;;

LENNSKOSTNADER 4780 932 5385 236 (604 304)

AVSKRIVNINGER 64 980 116 250
ANDRE DRIFTSKOSTNADER 1619 081 1767 467

|EESULTAT FOR FINANS

M'ci-Hed~ar< dranr- cg -edn'ngsveser IKS styremcte «Ledende oa ‘rygghel rn Fre~vicer» 5
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Styremgte Mgtedato 20.06.22

SAK 12/22
110 - KOSTNADER

Forslag til vedtak:
Styret tar saken til orientering, og anbefaler Representantskapet at tilleggskostnad dekkes av selskapets
driftsmidler.

Saksopplysninger:

Ekstra kostnader for drift og utvikling av 110-sentralen har veert et gjennomgaende tema for selskapet
over lang tid. | budsjettprosessen for 2022 ble det i styremgte og representantskapet vedtatt at det
varslede tillegget skulle sendes eierkommunene, og ikke dekkes av selskapets budsjett.

Tabellen under viser gkonomisk utvikling og vedtatt kostnad.

Ar Brulferbetalmg . Grunnlag SUM Totalt Merknad
pr. mnbyg_ger mnbygere
2018 6L 48132 st 2873711
13,58 653 863 Tllleg_gsfaktura - flytting av 110
47, 22
2019 S0 48127 SRS 2286033
Intet ekstra 0
2000 56,00 48127 2695112 2 765 859 @Pkning av bemanning 110, trinn 1
1,47 70747 Underskudd 2019
, 241 kni i 10, tri
2021 65,50 47851 3134 3837172 @kning av bemanning 110, trinn 2
14,69 702 931 Oppgradering 110diverse
2022* £.50 55078 3607603 4185928 -
10,50 578319 Oppgradering 110 diverse

Sum markert i gult viser totalsum som skal dekkes av eierkommuner.

20. april 2022 mottok MHBR ny informasjon, hvor det er pakommet ytterligere ekstrakostnader knyttet til
investeringene nasjonalt i regi av NKS 110 IKS (Nasjonalt kommunesamarbeid for 110-sentralene IKS).

Tabell under viser ny total kostnad for 110, samt differansen pa varslet gkning og faktisk gkning.
2022+ 5,50 55078 3 607609 4984559
25,00 1376 950 Oppgradering 110 diverse
Differanse 798 631

For MHBR/eierkommuner i MHBR utgjgr gkningen i underkant av 800’ totalt.

Vurdering og anbefaling fra administrasjonen:

Utviklingen som beskrives over underbygger de problemstillinger som selskapet tidligere har fremlagt for
bade styre og representantskap. Det er sveert krevende 3 fa tilstrekkelig informasjon og grunnlag for &
legge inn i budsjetter.

Brannsjef har gijennom samhandlingsmgter igjen pdpekt denne problemstillingen i brannsjefutvalg
Innlandet. Problemstillingen er av nasjonal karakter, og ikke bare for var region som tidligere papekt.
Gjennom diskusjon i representantskapet na sist er det en klar oppfatning at denne saken bgr Igftes
politisk, samt inn i de planlagte utredninger som er signalisert. Det gjelder bade
totalberedskapskommisjonen, samt den varslede gjennomgangen av brann og redning fra regjeringens
side.

M'et Hed™arx branr: og "eda’ngsveser IKS styremete «Ledence va rygghet rn Fre~ticery 6
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Nar det gjelder den na sist pdkomne gkningen vist i tabell over pa i underkant av kr 800’, er
administrasjonens vurdering at den dekkes av selskapets midler. Det blir sdledes en deling av hvem som
dekker ekstrautgifter, med den fgrst varsiede gkningen som tas av eierkommunene, mens den siste tas av
selskapet. Kombinert med regnskapsrapport etter 2. kvartal 2022 vurderes det som forsvarlig a gi denne

anbefalingen.

Administrasjonen anbefaler derfor at saken som omhandler styring av 110-sentralene og de
investeringsbehov som er igangsatt Igftes bade politisk og administrativt inn i de prosesser som er
signalisert. Videre anbefaler administrasjonen at den sist pakomne ekstrautgift dekkes av selskapets

midler.

Vedlegg: Ingen

M'ct Hedmiark branr- og red’ngsveser [KS styremete «Ledence va irygghet rn Fremticery 7
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Styremgte Mgtedato 20.06.22

SAK 13/22
GJENNOMGANG AV INTERKOMMUNALE SAMARBEID MED MAL OM KOSTNADSEFFEKTIV DRIFT

Forslag til vedtak:
Styret tar saken til orientering, og anbefaler overfor Representantskapet ut fra en helhetsvurdering at

tiltaket ikke iverksettes.

Saksopplysninger:
Saken ble informert om pa forrige styremgte, samt representantskapsmgte i april 22. Under sees mandat
som er mottatt fra S@IPR:

SAK 03/22 MANDAT FOR GJENNOMGANG AV INTERKOMMUNALE SAMARBEID MED MAL OM
KOSTNADSEFFEKTIV DRIFT
Vedtak:

1. Styret for SBIPR gnsker at kommunene i Sgr-@sterdalsregionen i fellesskap iverksetter en
giennomgang av interkommunale selskaper hvor kommunene er medeiere, med mal om
kostnadseffektiv drift.

2. Eierkommuner i selskapene som omfatter andre enn Sgr-@sterdalsregionen og
Kongsvingerregionen inviteres til a delta i giennomgangen. Gjelder szerlig MHBR.

3. Gjennomgangen av selskapene iverksettes etter at styrene og representantskapene i selskapene er
orientert om vedtaket (pkt. 1), og eierkommunene har vedtatt at giennomgangen skal iverksettes.

4. Ordfgrer i hver avkommunene tar ansvar for at gjennomgangen blir forankret og behandlet i eget
formannskap og kommunestyre.

5. Arbeidet skal giennomfgres slik at eventuelle effektiviseringsgevinster kan innarbeides i
selskapenes og kommunenes budsjetter fra og med 2023.

20. mai 22 mottok selskapet, styreleder og leder representantskap mail hvor fglgende ble meddelt:

«Sgr-@sterdalsregionen interkommunalt politisk rad (S@1PR) @nsker G vurdere d iverksette en giennomgang
av interkommunale selskaper hvor kommunene er medeiere, med mdal om kostnadseffektiv drift.

Flere av selskapene som kommunene er medeiere i, er en del av gjennomgangen som Kongsvingerregionen
allerede har igangsatt.

NGr det gjelder MHBR er i tillegg til kommunene i Ser-@sterdalen kommunene Asnes, Rendalen, Folldal,
Alvdal, Tynset og Tolga medeiere.

Det forutsettes at alle eierkommune er enig far en prosess med G giennomfgre en eventuell giennomgang
iverksettes.

20.05.2022 ble det avholdt et Teams mgte med ordfarerne i kommunene Tynset, Rendal, Folldal og Asnes
hvor spgrsmdlet om en eventuell giennomgang av MHBR ble diskutert.

Konklusjon ble at saken oversendes representantskapet, hvor alle eierkommunene er representert, for
vurdering av om saken skal fglges opp og en giennomgang med madl om kostnadseffektiv drift skal
iverksettes eller ikke.»

M'et Hed~ark b anr cg "edn'ngsveser IKS styremcte «Ledence va rygghetirn Fremticer» 8
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Administrasjonens vurdering og anbefaling:

MHBR har i Igpet av de siste arene arbeidet strukturert og malrettet med & utvikle gode plandokumenter
for bade langsiktig styring i form av Strategisk Plan (4-arsplan), samt ny Virksomhetsplan med
underliggende styrende dokumenter i form av investeringsplaner, kompetanseplaner og utskiftinger av
kigretay.

Parallelt med dette arbeidet er det innfgrt en strukturert rapportering bade internt i selskapet, men ogsé
til styre og representantskap.

Mal og tiltak er i hgy grad fokusert mot utvikling av selskapet bdde nar det gjelder effektivitet, men ogsa
kvalitetshevende tiltak. Det gjennomfgres solide prosesser pa ledernivd i forbindelse med planlegging av
budsjett kommende &r, hvor det drives utstrakt prioritering for 3 holde kostnader nede.

Tiltaket som er stipulert @ gjennomfgre fra S@IPR sin side vil kreve relativt store ressurser fra bade ledelsen
og administrasjonen sin side. Kapasiteter som da ma omprioriteres i forhold til planlagt aktivitet. Selskapet
besitter en meget tynt oppsatt administrasjon, noe som gjer et slikt tiltak relativt omfattende
ressursmessig.

Selskapet er av den oppfatning at fokus pa effektivitet, rasjonalisering, kvalitetsheving og utvikling generelt
er svaert viktig, og at det er kan vaere meget sunt 3 gjennomfogre slike tiltak. Allikevel er administrasjonen
av den oppfatning at det som etterspgrres og pekes pa i stor utstrekning allerede er igangsatt og
gjennomfares til daglig i selskapet, og ikke som et saerskilt tiltak.

Administrasjonen anbefaler derfor at tiltaket slik det beskrives ikke iverksettes slik det er beskrevet, men

heller at de allerede igangsatte prosesser fglges opp i vare allerede etablerte styringslinjer i styret og
representantskapet.

Vedlegg: Ingen

M'et-Hed~ar« o-anr cg -edn ngsveser IKS styremcte «Ledence va rygghe: rn’ Fremticers» 4]
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Styremgte Mgtedato 20.06.22

SAK 14/22
ORIENTERINGSSAKER

Forslag til vedtak:
Styret tar orienteringssaker til etterretning.

Fglgende orienteringssaker blir presentert:
- Orientering om status og drift av selskapet

Ordfgrer, varaordfgrer og kommunedirektgr i Alvdal inviteres til 8 delta p3 orienteringen

Vedlegg: Ingen

Mi¢t Hedmar< branr- og "edn'ngsveser IKS styremete «Ledence oa rygghe: ‘nn Fre~iicer» 10
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Styremgte Mgtedato 20.06.22

SAK 15/22
STYRETS EGENTID

Til styrelederes disposisjon

Vedlegg: Ingen

M'et Hedrarx braar cg red'1gsveser IKS styremete «Ledence va urygghet ‘rn Fre~ider» 11
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Styremgte Mgtedato 20.06.22

SAK 16/22
EVENTUELT

Neste styremgte mandag 19. september 2022 kl. 10:00 i Tolga.

Styremgter i 2022:
e Mandag 14. mars i Asnes
e Mandag 20. junii Alvdal
e Mandag 19. september i Tolga
e Mandag 5. desember i Elverum

M'¢ci-Hedmar< oranr cg redvngsvesern IKS styremete «Ledence va lygghetirn Fremticer» |
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REISEREGNING
Styremgte 20.06.22
NAVN: s st saens e e Personnr.: (11 siffer)......cevrnrcvirivineccseeeeee e
ADRESSE: e vrsereasse et esesesaesens BanKKONLO NI ...t
Skatte
KOMMUNE: ettt er s e sas s ea s s essaas
REISESPESIFIKASION REISEUTLEGG
DATO FRA TIL KL. ANT. ANTALL UTLEGG, BEL@P
STED STED Km PASS. KM TOG, BUSS,
MV.
SUM SUM
KM. DENNE REISEN
ARTS-
KODE  ARTSTEKST ENHETSTEKST PRIS/BEL@P ANMERKNINGER
4200  Bilgodtgjgrelse Antall km: 4,03
4210  Passasjertillegg Antall km: 1,00
4101  Utlegg, tog, buss mv. Belgp utlegg kr
2145  Tapt arbeidsfortjeneste Antall timer:

Ansvarlig for mgteinnkalling: styreleder

........

................................................

..................................................
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«Ledence na irygghel ‘rn Fre~iicers 13



47122 Sak Se-47/22 Referatsaker - 21/00060-28 Sak Se-47/22 Referatsaker : MHBR IKS - styreprotokoll 20.6.22

Styreprotokoll Midt-Hedmark brann- og
redningsvesen IKS

Sted/dato: Tavernaeni Alvdal, mandag 20. juni 2022 kl. 10:00

Tilstede: Styreleder Sven Inge Sunde
Nestleder Jorunn Graff Bjgrnersen
Styremedlem Helen Margrethe Schjelderup

Arne Hagetrg

Lage Trangsrud

John Olav Sundli
Tone Hagen

Tommy Kristoffersen
Eva Nyhus

Bjgrn Thomas Berget
Tove Lisbeth Finstad
Anders @verby

Vararepr. Frode Negérd

Brannsjef Trond Joar Kjenstadbakk
Stabssjef @ystein Aamodt
@konomiradg. Linda Alette Lokken
Referent: Lena Lundby

Forfall: Terje Haugland

Styreleder Sven Inge Sunde gnsket alle velkommen til styremgte.

Saksnr. Sak
10/22 GODKIENNING AV M¢TEINNKALLING, SAKLISTE OG REFERAT FRA FORRIGE M@TE

Forslag til vedtak: Innkalling, sakliste av 13. juni 2022 og referat fra forrige mgte ble godkjent, og
styreleder erklaerte mgtet for lovlig satt.

Saksopplysninger: Mgteleder refererte til innkalling av 13. juni 2022, med spgrsmal om styret hadde
innvendinger mot innkalling og sakliste.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

11/22 | BKONOMISK RAPPORT PR. MAI 2022
Forslag til vedtak: Styret tar den fremlagte gkonomiske rapporten pr. mai 2022 til etterretning.

Saksopplysninger: Resultat for Midt-Hedmark brann- og redningsvesen IKS pr. 31.05.2022 viser et
overskudd pa kr 1 813 000,- mot et budsjettert overskudd pa kr 395 000, -. Prognosen viser at vi vil
gd med et underskudd i 2022 jf. budsjett.
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Resultatene pr. avdeling:

Netto pr. avdeling Hittil | ar 2022 (Januar tom mai)
Regnskap | Budsjett Avvik
Administrasjon -1179732| -1095 780 -83 952
Beredskap 487720  -385661] .-102 159
Forebyggende 78 884 235 541 -156 657
Netto sum drift -1588 568| -1 245 800 -342 7
Feiing -224 578 850620] -1075 198]
Netto sum -18131 -395 180] -1 417 966|

*minustegn er lik overskudd

Sum drift viser et overskudd og ligger foran budsjett. Vi har mottatt tilskudd fra Fagforbundet for
kjgp av bat til Tynset. | tillegg har vi fatt tilskuddet fra Landbruksdirektoratet som er benyttet til
prosjektet for dyreredning. Pa kostnadssiden har vi nd fatt signaler om at brukerbetalingen til 110-
sentralen vil bli hgyere enn fgrst antatt og som vi har budsjettert med. Slik det ligger an nd kommer
det til 3 bli ytterligere ekstrakostnad pa ca. kr 800 000,- ut over allerede det som er signalisert. Vi vil
derimot spare litt kostnader pa avskrivninger da noen av vare investeringer kommer senere p3 aret
enn budsjettert, som f.eks. liften. Ellers ingen store avvik.

Selvkostomradet feiing viser et overskudd og ligger foran budsjett. Gebyr for feiing og tilsyn ble
fakturert i april. Det har kommet inn noe inntekter for fritidsboliger, men det vil bli hoved
fakturering i juni og november. P& kostnadssiden er det pa Ignn blitt brukt mindre kostnader i
forbindelse med refusjon av sykepenger og mindre Ignnskostnader pa ny stilling. | budsjettet ligger
ny koordinator inne hele dret, mens starttidspunkt blir i august. Ellers ingen store avvik. Planen
framover er bl.a. 8 engasjere vikarer og gjgre innkjgp som vil hjelpe den daglige driften. Dette er
kostnader som vi har avventet, men som vi ser nd er mulig med tanke pa god gkonomi.

Prognosen for selskapet viser at vi sannsynlig vil ga litt over budsjett. Det er tidlig pa aret og flere
momenter som kan spille inn som gjgr at det er litt usikkerhet om prognosen. De to stgrste
usikkerhetsmomentene som tidligere ar er kostnader til 110-sentralen og pensjonsforpliktelsen.
Selv om vi har kommet et stykke pa vegen ang pensjonsforpliktelsen sa vet vi aldri fgr arets slutt hva
som blir resultatet.

@konomirddgiver gikk igiennom den pkonomiske rapporten pr. 31.05.2022. Diskusjon rundt fondet
til feiervesenet for a fa det lavere.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

12/22 | 110 - KOSTNADER

Forslag til vedtak: Styret anbefaler Representantskapet at tilleggskostnad dekkes av selskapets
driftsmidler. De gkte kostnadene til 110-sentralen og handtering og oppfelging av drift og
kostnader vurderes videre inn i arbeidet med forebyggende- og beredskapsanalysen.

Saksopplysninger: Ekstra kostnader for drift og utvikling av 110-sentralen har veert et
giennomgadende tema for selskapet over lang tid. | budsjettprosessen for 2022 ble det i styremgte
og representantskapet vedtatt at det varslede tillegget skulle sendes eierkommunene, og ikke
dekkes av selskapets budsjett.

Tabellen under viser gkonomisk utvikling og vedtatt kostnad.
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Ar Brukerbetaling . Grunnlag SUM Totalt Merknad
pr. Innb\_@_ger mnbyg_ge re
2018 gt 48132 1219348 2873711
13,58 653 863 Tilleggsfaktura - flytting av 11
2019 24 48127 s 2286 033
Intet ekstra 0
> kni b : =
2020 56,00 48127 269511 2765859 Bkning av bemanning 110, trir]
1,47 70747 Underskudd 2019
2021 65,50 47851 3134241 3837172 @kning av bemanning 110, trir]
14,69 702 931 Oppgraderi ng 110 diverse
2022* 83,30 55078 3607603 4185928
10,50 578319 Oppgradering 110 divers

Sum markert i gult viser totalsum som skal dekkes av eierkommuner.

20. april 2022 mottok MHBR ny informasjon, hvor det er pa kommet ytterligere ekstrakostnader
knyttet til investeringene nasjonalt i regi av NKS 110 IKS (Nasjonalt kommunesamarbeid for 110-
sentralene IKS).

Tabell under viser ny total kostnad for 110, samt differansen pa varslet gkning og faktisk gkning.
2022* 65,50 55078 2607602 4984559
25,00 1376 950 QOppgradering 110 divers
Differanse 798 631

For MHBR/eierkommuner i MHBR utgjgr gkningen i underkant av 800’ totalt.

Vurdering og anbefaling fra administrasjonen:

Utviklingen som beskrives over underbygger de problemstillinger som selskapet tidligere har
fremlagt for bade styre og representantskap. Det er svaert krevende & fa tilstrekkelig informasjon og
grunnlag for & legge inn i budsjetter.

Brannsjef har gjennom samhandlingsmgter igjen papekt denne problemstillingen i brannsjefutvalg
Innlandet. Problemstillingen er av nasjonal karakter, og ikke bare for var region som tidligere
papekt.

Gjennom diskusjon i representantskapet na sist er det en klar oppfatning at denne saken bgr Igftes
politisk, samt inn i de planlagte utredninger som er signalisert. Det gjelder bade
totalberedskapskommisjonen, samt den varslede gjennomgangen av brann og redning fra
regjeringens side.

Nar det gjelder den né sist pd komne gkningen vist i tabell over pa i underkant av kr 800’, er
administrasjonens vurdering at den dekkes av selskapets midler. Det blir sdledes en deling av hvem
som dekker ekstrautgifter, med den fgrst varslede gkningen som tas av eierkommunene, mens den
siste tas av selskapet. Kombinert med regnskapsrapport etter 2. kvartal 2022 vurderes det som
forsvarlig a gi denne anbefalingen.

Administrasjonen anbefaler derfor at saken som omhandler styring av 110-sentralene og de
investeringsbehov som er igangsatt lgftes bade politisk og administrativt inn i de prosesser som er
signalisert. Videre anbefaler administrasjonen at den sist pd komne ekstrautgift dekkes av
selskapets midler.

Styrets leder ga en kort info om saken fra representantskapsmgte i april.

Brannsjefen ga en utfyllende informasjon om ekstrakostnaden som har kommet i april og fordeling
av kostnaden. Forslaget er om 110 kostnadene skal sendes direkte til eierkommunene og ikke via
MHBR IKS.

Styrets leder informerte om sin anbefaling om saken og brannsjefen la inn sine synspunkter. Flere
medlemmer la fram sine meninger/innlegg. Diskusjon rundt saken som knytter seq til at det er ulik %
fordeling av kostnaden til 110-utgiftene ved selskapsavtalens fordelingsngkkel mellom kommunene
og den innbyggerbaserte fordelingsngkkelen som falger 110-utgiftene. Nér 110-utgiftene har gkt sé
mye som den har de siste drene blir avviket tiltagende stgrre belgp som innebzerer at valg av l@sning
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far stgrre konsekvenser gkonomisk og ma vurderes.

Brannsjefen informerte om forebyggende- og beredskapsanalysen i MHBR IKS iht. krav i ny forskrift
fra 1. mars 2022 ifht. at det kan medfgre endringer i selskapsavtalen som fglge av disse to
analysene. Det vil vaere hensiktsmessig G inkludere vurderinger om 110-gkonomien i eventuelle
endringer her.

Saken vil bli tatt opp med representantskapet, 0gsd for G hare hvordan fremdriften i saken er pé det
politiske omradet.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

13/22 | GIENNOMGANG AV INTERKOMMUNALE SAMARBEID MED MAL OM KOSTNADSEFFEKTIV DRIFT

Forslag til vedtak: Styret tar saken til orientering, og anbefaler overfor Representantskapet ut fra
en helhetsvurdering at tiltaket ikke iverksettes.

Saksopplysninger: Saken ble informert om pa forrige styremgte, samt representantskapsmete i april
22. Under sees mandat som er mottatt fra S@IPR:

SAK 03/22 MANDAT FOR GJENNOMGANG AV INTERKOMMUNALE SAMARBEID MED MAL OM
KOSTNADSEFFEKTIV DRIFT
Vedtak:

1. Styret for SPIPR gnsker at kommunene i Sgr-@sterdalsregionen i fellesskap
iverksetter en gjennomgang av interkommunale selskaper hvor kommunene er
medeiere, med mal om kostnadseffektiv drift.

2. Eierkommuner i selskapene som omfatter andre enn Sgr-@sterdalsregionen og
Kongsvingerregionen inviteres til 3 delta i giennomgangen. Gjelder szerlig MHBR.

3. Gjennomgangen av selskapene iverksettes etter at styrene og representantskapene
i selskapene er orientert om vedtaket (pkt. 1), og eierkommunene har vedtatt at
giennomgangen skal iverksettes.

4. Ordfgrer i hver av kommunene tar ansvar for at gjennomgangen blir forankret og
behandlet i eget formannskap og kommunestyre.

5. Arbeidet skal giennomfgres slik at eventuelle effektiviseringsgevinster kan
innarbeides i selskapenes og kommunenes budsjetter fra og med 2023.

20. mai 22 mottok selskapet, styreleder og leder representantskap mail hvor fgigende ble meddelt:

«Spr-@sterdalsregionen interkommunalt politisk réd (SIPR) @nsker & vurdere & iverksette en
gjennomgang av interkommunale selskaper hvor kommunene er medeiere, med mél om
kostnadseffektiv drift.

Flere av selskapene som kommunene er medeiere i, er en del av giennomgangen som
Kongsvingerregionen allerede har igangsatt.

Ndr det gjelder MHBR er i tillegg til kommunene i Sgr-@sterdalen kommunene Asnes, Rendalen,
Folldal, Alvdal, Tynset og Tolga medeiere.

Det forutsettes at alle eierkommune er enig fgr en prosess med & giennomfgre en eventuell
gjennomgang iverksettes.

20.05.2022 ble det avholdt et Teams mgte med ordforerne i kommunene Tynset, Rendal, Folldal og
Asnes hvor sp@rsmdlet om en eventuell giennomgang av MHBR ble diskutert.

Konklusjon ble at saken oversendes representantskapet, hvor alle eierkommunene er representert,
for vurdering av om saken skal falges opp og en gjennomgang med mél om kostnadseffektiv drift-
skal iverksettes eller ikke.»
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' Administrasjonens vurdering og anbefaling:

MHBR har i Ippet av de siste arene arbeidet strukturert og malrettet med & utvikle gode
plandokumenter for bade langsiktig styring i form av Strategisk Plan (4-arsplan), samt ny
Virksomhetsplan med underliggende styrende dokumenter i form av investeringsplaner,
kompetanseplaner og utskiftinger av kjgretgy.

Parallelt med dette arbeidet er det innfgrt en strukturert rapportering bade internt i selskapet, men
ogsa til styre og representantskap.

Mal og tiltak er i hgy grad fokusert mot utvikling av selskapet bade nar det gjelder effektivitet, men
ogsa kvalitetshevende tiltak. Det gijennomfgres solide prosesser pé lederniva i forbindelse med
planlegging av budsjett kommende ar, hvor det drives utstrakt prioritering for & holde kostnader
nede.

Tiltaket som er stipulert @ gjennomfgre fra S@IPR sin side vil kreve relativt store ressurser fra bade
ledelsen og administrasjonen sin side. Kapasiteter som da ma omprioriteres i forhold til planlagt
aktivitet. Selskapet besitter en meget tynt oppsatt administrasjon, noe som gjgr et slikt tiltak relativt
omfattende ressursmessig.

Selskapet er av den oppfatning at fokus pa effektivitet, rasjonalisering, kvalitetsheving og utvikling
generelt er svaert viktig, og at det er kan vasre meget sunt & gjennomfepre slike tiltak. Allikevel er
administrasjonen av den oppfatning at det som etterspgrres og pekes pa i stor utstrekning allerede
er igangsatt og gjennomfgres til daglig i selskapet, og ikke som et saerskilt tiltak.

Administrasjonen anbefaler derfor at tiltaket slik det beskrives ikke iverksettes slik det er beskrevet,
men heller at de allerede igangsatte prosesser fglges opp i vare allerede etablerte styringslinjer i
styret og representantskapet.

Brannsjefen ga en oppdatering av saken i tillegg til informasjon om vurderingen som er gjort fra
administrasjonen. Styremedlemmene kom med innspill, bl.a. at brannsjefen er rundt i alle

kommunestyrene 2. hvert Gr og informerer om MHBR IKS.

Vedtak: Forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

14/22 | ORIENTERINGSSAKER
Forslag til vedtak: Styret tar orienteringssaker til etterretning.

Fglgende orienteringssaker ble presentert:
» Orientering om status og drift av selskapet

STATUS INFORMASION PR. D.D.

Brannsjefen informerte om fglgende temaer:
> Leveranser og overordnede mal pr. mai 2022 ble vist fram og informert om.

Beredskap:
> Personell:
- Elverum har langtids sykefravaer og permisjoner som byr pa noen utfordringer med
beredskapen.

- Skogbrannreserven i 50 % av kommunene har fatt opplaering.

- Regional instruktgr for arbeid i hgyden, 2 stk. pa oppleering 13.-15. juni.
Materiell:

- Ny lift ankom fredag 17. juni og opplzaring pa den starter hgsten 2022.

- Bater med motor og henger til Tynset og Elverum er bestilt.

- Hjelmer til Tolga og Kvikne er bestilt.

- Ny bil til brannsjef er pa plass. Skal rigges til utrykningskjgretgy fgr bilen er operativ.
Hendelser:
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- Ble informert om flere spesielle hendelser som har skjedd i flere kommuner, bl.a.
skogbrann pa Terningmoen i Elverum.

- Trysil og Eiverum har hatt gkning pa antall hendelser, Rendalen ligger langt under pé
hendelser. @vrige stasjoner er omtrent som tidligere &r.

Statistikk:

- ABA-111oppdrag=35%

- Trafikkulykker — 64 oppdrag = 20 %

- Helseoppdrag — 32 oppdrag = 10 %

- Sotbrann (pipebrann) —22 oppdrag =7 %

- Bistand politi — 10 oppdrag =3 %

- @vrige oppdragstyper — 79 oppdrag = 25 %

Brannforebyggende:

Avdelingen har ansatt en ny medarbeider, Silje Marie Fossbakk. Har bl.a. helsefag bakgrunn.

» MHBR, HIB og Ringsaker brannvesen har hatt samarbeid med sanitetsforeningen om
arrangementet «trygghetstreffet» 11. mai i Elverum, som ble et vellykket arrangement med
mange deltakere.

» Brannbamsen Bjgrnis fikk en varm velkomst pa Tynset brannstasjon 21. april, og hans
ansvarsomrade blir for eierkommunene i Nord-@sterdal.

» Avd. har gjennomfgrt 6 kl. undervisning i sgr etter 2 &r med pandemi.

> Bjgrnis har veert pa alle brannstasjonene i vér og hatt undervisning for siste ars
barnehagebarn.

» Etter at samfunnet dpnet igjen, har forespgrsler innenfor informasjon og motivasjonstiltak
okt.

» Hjemmesiden www.mhbr.no og Face book blir brukt for & vise noen av vare
arbeidsoppgaver ute i kommunene.

Feierseksjonen:

> Har startet opp igjen med feiing i uke 21 iht. virksomhetsplan. Antall utfgrte feiinger er iht.
plan pr. d.d.

> Ansatt ny laerling i brannforebyggerfaget fra 1. september. Vi vil da ha 3 aktive feierlerlinger
i lgpet av 2022,

» Har ansatt en i stillingen som koordinator/ansvarlig for fritidsboliger, som begynner 15.
august. Vi har ogsa ansatt en lzerling i fast stilling som brannforebygger/feiersvenn i Tynset.
Dette er drsverket etter oppsigelsen av stillingen i Engerdal.

> Har ikke fatt utfgrt sa mange boligtilsyn som det var tenkt iht. plan pga. pandemien, og
ligger derfor etter plan med tilsyn for i ar. Det har i tillegg vaert flere sykemeldinger, men vi
jobber nd med a kunne fa inn en vikar.

Status stasjoner:

» Valer —ingen fremdrift siden sist mgte. Valer har tilsatt ny kommunedirektgr og vi har
avventet at vedkommende kom pa plass.

» Elverum —ingen fremdrift siden sist mgte. MHBR har sendt frem behov for flere
garasjeplasser, deling av behov mellom feierseksjon, forebyggende og beredskap.
Ombygging av vognhall (ren/uren sone) er tegnet, men ikke politisk behandlet enn3.

> Trysil — tegninger for brannstasjon er laget, avventer kommentarer hos ansatte i Trysil.

> Tynset— eriprosess med garderobelgsninger hvor det er avsatt midler til prosjekteringen.

@Pvingsanlegg:
» Prosjektbeskrivelser er igangsatt.
> Prosjektmidler er avsatt for 2022.
> Dagens anlegg er ikke egnet som fremtidig gvingsanlegg ifht. HMS, lokalisering, utforming,
miljg.
> Har gatt bredt ut til mulige samarbeidspartnere.
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» Interesse-analyse.
» Gjennomfgrt EN til EN-mgter med aktgrer.
» Bade stasjonzer og mobil del.
» Behov, fastsetting av @vingsbehov og timer er igangsatt.
> Meget viktig tiltak med hensyn til strategisk satsning, badde som regional og nasjonal aktgr i
tillegg til interne behov.
» Fremmes som egen sak, forhdpentligvis pa styremgte i desember 2022.
Diverse:

» Anmodet om & arrangere seminar for Nordisk Nettverk for skog og vegetasjonsbrann i 2022.
Planlegges i Trysil i oktober. Landbruks- og matdepartementet (LMD) og
Landbruksdirektoratet.

» MHBR har tatt initiativ til jevnlige Teams-mgter mellom svensk og norsk brannvesen ifbm.
skogbrannsesongen. Meget positivt mottatt av alle aktgrer.

» Avd.leder beredskap har sagt opp stillingen sin, og den er lyst ut med sgknadsfrist
20.06.2022. Har veert mange henvendelser og har ambisjon om & fa ansatt noen fgr ferien.

> Gjennomfgrt mgte med skogsjefer og naeringen den 12. mai, som var et meget positivt
mgte, med tema koordinering av stgtte og oppfelging skogbrannreserven.

> Forebyggende- og beredskapsanalyse for MHBR IKS.

- Krav etter ny forskrift fra 1. mars 2022,
- MHBR har arbeidet med analysen i ca. 1 ar.
- Tentativ tidsplan:

Styret - 19. sept. 22 (delkonklusjon) — 5. desember (konklusjon/anbefaling)

Representantskap — 14. november 2022 (delkonklusjon) —

april 2023 (konklusjon/anbefaling)
Kommunestyrer — gjennom repr.skapet (delkonklusjon) —
april-juni 2023 (konklusjon/anbefaling)

15/22 | STYRETS EGENTID

Styret diskuterte den uro som oppsto i selskapet nar det ble kjent at brannsjefen hadde sgkt jobb
som visepolitimester i Innlandet knyttet til et sterkt gnske om a beholde ham hos oss. Styreleder var
i dialog med brannsjef om saken. Styret gav innspill til styreleder om forhold relevant til drets
samtale med ham om Ignns- og arbeidsforhold.

16/22 | EVENTUELT
Neste styremgte mandag 19. september 2022 kl. 10:00 i Tolga.

Styremgter i 2022:
e Mandag 14. mars i Asnes
e Mandag 20. juni i Alvdal
¢ Mandag 19. september i Tolga
e Mandag 5. desember i Elverum

Matet hevet ki. 13:10

Mpgtet ble avrundet med en befaring pa brannstasjonen i Alvdal.
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’

Sven Inge $u
Ledér

Jorunn Graff Bjgrnersen Helen Margrethe Schjelderup
Nestleder Styremedlem
Lage Trangsrud Arne Hagetrg
Styremediem Styremedlem
Bj@rn Thomas Berget John Olav Sundli
Styremedlem Styremedlem
Tommy Kristoffersen Tone Hagen
Styremediem Styremedlem
Eva Nyhus Tove Lisbeth Finstad
Styremediem Styremedlem
Anders @verby Terje Haugland

Styremedlem Styremedlem
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Konsek
\ DSt 1KS

Kontrollutvalgssekretariat @st IKS

Representantskapets |Jan-Arne Storvik - Eidskog kommune
medlemmer Jgrn @versveen - Elverum kommune
Line Storsnes - Engerdal kommune
Alina Haug Drazkowski - Grue kommune
Johan Aas - Kongsvinger kommune
Vigdis Mellem - Nord-Odal kommune
Even Moen - Stor-Elvdal kommune
Ole-Sverre Spigseth - Sgr-Odal kommune
Astrid Oppegaard - Trysil kommune
Geir Thomas Finstad - Valer kommune
Ase Forbord - Amot kommune

Aud Rensmoen - Asnes kommune

Styremedlemmer Sissel Frang Rustad, leder (innkalles som styrets representant)
Per O. Stenslet, nestleder (kopi av innkalling)
Berit Lund, medlem (kopi av innkalling)

INNKALLING TIL M@TE I REPRESENTANTSKAPET

Sted Kommunestyresalen i Elverum (jeg har ikke fitt reservasjonen
bekreftet ennd, sd mgterom kan bli endret)
Tid Mandag 19.9.22 kl. 16.00.
SAKSLISTE:
Sak nor.: Sak:

R-05/2022 | Budsjett 2023 og gkonomiplan for 2023-2026 for Konsek @st IKS

Forfall md meldes sa snart som mulig til tif. 928 17 925, ev. anne.haug@konsek-ost.no

Kongsvinger, 22.8.22

Ole Sverre Spigseth

representantskapets leder (sign.) Aﬂ/
An e Haugc C&’C

daglig leder

Kopi av innkallingen sendes eierkommunene og revisor til orientering.
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Konsek Ost IKS 2
Representantskapet

Sak nr. S Sak . T | Mgtedato

R-05/2022 |Budsjett 2023 og gkonomiplan for 2023-2026 |19.09.22
for Konsek @st IKS

$-20/2022  |Forslag til budsjett 2023 og gkonomiplan 2023 -2026 | 18.8.22

Saksbehandler
®  Anne Haug

Saksdokumenter
1. Budsjett 2023 og gkonomiplan 2023-2026 for Konsek @st IKS

Saksopplysninger

Budsjett 2023

Som kjent skal kontrollutvalgene i hver kommune legge frem forslag til kontroll- og tilsynsarbeidet i
sin kommune, jf. forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 2. Kontrollutvalgets forslag skal sendes
kommunene som skal innarbeide dette i sitt budsjettarbeid. Kontrollutvalgets forslag skal fglge
innstillingen til drsbudsjettet etter kommuneloven § 14-3 tredje ledd til kommunestyret. Som
grunnlag for kontrollutvalgenes budsjettarbeid, ma de ha tallene fra sekretariatets budsjett og
revisjonens budsjett. Det er representantskapet som vedtar rammen for sekretariatets budsjett og
styret som fordeler rammen p& de forskjellige postene.

Konsek @st har, med unntak av renter pd bankinnskudd, ingen andre inntekter enn det kommunene
betaler for sekretariattjenesten. Etter selskapsavtalen for Konsek @st IKS skal nettoutgiftene fordeles
mellom kommunene p en bestemt méte. Hvis noen avviker fra dette og betaler mindre enn avtalen
tilsier, m3 de gvrige kommunene betale for dette.

[ fplge forskrift om arsbudsjett, arsregnskap og drsberetning for interkommunale selskaper § 2, skal
representantskapet fastsette gkonomiske rammer for selskapet, samt fastsette godtgjgrelse for
styremedlemmene. Representantskapet har vedtatt den faste godtgjgrelsen for styret - kr. 30 000,- for
styreleder og kr. 5000,- pr. ar for de gvrige styremedlemmene. For gvrig fulger styret
kontorkommunens satser for mgtegodtgjgring. Nar det gjelder vervet som representantskapets leder,
anses dette som et administrativt tilleggs-verv. Denne godtgjgrelsen er fastsatt av representantskapet
til & vaere én ekstra mategodtgjgring etter kontorkommunens satser og utbetales fra selskapet, jf. R-
05/20211. De gvrige medlemmene godtgjgres i helhet av sin kommune (kommunalt tillitsverv).

[ januar d.&. mottok Konsek @st et brev fra eierkommunen (Kongsvinger) vedrgrende interkommunalt
samarbeid og hvor vi ble palagt 4 gjennomfare en «ekstern giennomgang av organisasjonen» finansiert
innenfor egne rammer. Det er fattet et likelydende vedtak i kommunene i Kongsvingerregionen om &
giennomfgre en tjenestegjennomgang i alle interkommunale samarbeid for 4 kartlegge
omstillingspotensialet for innsparing i inneveerende gkonomiplanperiode. Et enstemmig
representantskap sluttet seg til styrets forslag om & utsette en slik eventuell prosess i virt selskap, jf.

' En slik bestemmelse ligger for evrig inne i forslaget til endringer i IKS-loven, jf. forslaget § 6.

Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal,
Sor-Odal, Trysil, Viler, Amor og Asnes
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Konsek Ost IKS 3
Representaniskapet

sak R-03/22. Sammensliingen av sekretariatene i Sgr-@sterdal og Glamdal (fra 1.1.21) har dessuten
gitt kommunene i Kongsvingerregionen en vesentlig kostnadsbesparelse for sekretariattjenestene
sammenlignet med tidligere 8r, og effektivisereringen og tiltakene ma derfor allerede anses som
giennomfprt for innevaerende gkonomiplanperiode. En slik giennomgang anses & vaere mer aktuelt og
hensiktsmessig om noen ar. Alle vire eierkommuner er informert om eierorganets vedtak og vi har
ikke fatt noen flere henvendelser om denne saken.

Det er fortsatt noen usikkerhetsmomenter knyttet til utgiftene for den utvidede selskapet. Vi kan se
hen til regnskapet for 2021, men prisindeksen har gkt ganske formidabelt siste aret og bade lgnns- og
pvrige driftskostnader de naermeste drene fremover, er vanskelig 8 forutse.

Ettersom kontrollutvalgene mé ha et forslag til sin behandling | mgtene i olttober, ma budsjettet og
gkonomiplanen behandles av styret na slik at representantskapet kan vedta budsjettet i sitt mate i
september. I Sor-@sterdalregionen har Elverum, Trysil og Amot - i likhet med Gldmdalskommunene,
mgter i oktober. Engerdal og Stor-Elvdal ma imidlertid - pA grunnlag av styrets innstilling, behandle
budsjettforslagene «med forbehold» i sine mater i september. Eventuelle endringer ma ettersendes til
kommunene.

Budsjettet for 2023 er basert p4 samme prinsipp som tidligere Glamdal sekretariat [KS praktiserte,
med 60 % etter medgdtt tid (som pa budsjett-stadiet er likt fordelt pé alle 12 kommunene) og 40 %
etter innbyggertall pr. 1.1.22. Det vises for gvrig til det som er sagt i budsjett- og
pkonomiplandokumentet, jf. vedlegg 1.

Fkonomiplan 2023 - 2026
I fplge lov om interkommunale selskaper § 20, skal representantskapet én gang i dret vedta selskapets
gkonomiplan, Det heter videre i bestemmelsen:

«Den skal legges til grunn ved selskapets budsjettarbeid og pvrige planleggingsarbeid.
@konomiplanen skal omfatte de fire neste budsjettdr og gi en realistisk oversikt over sannsynlige
inntekter, forventede utgifter og prioriterte oppgaver, herunder investeringsplaner og finansieringen
av disse I denne perioden. I skonomiplanen skal det inngd en oversikt over selskapets samlede
gieldsbyrde og garantiansvar, og over utgifter til renter og avdrag i planperioden.»

@konomiplanen for Konsek @st IKS er relativt enkel. Selskapet har verken gjeld eller garantiansvar.
Selskapet har ikke behov for investeringer, med unntak av egenkapitalinnskudd KLP, som er et mindre
belgp og feres I et eget budsjett og investeringsregnskap.

Noen av de faste budsjettpostene for «kjgp av varer og tjenester» vil variere noe ar for ari et sliktlite
selskap som vart. Enkelte ar kan det for eksempel bli behov for d kjgpe inn noe mer IT-utstyr,
kontorutstyr eller inventar, mens det andre r ikke vil vaere behov for slike innkjgp. [ lgpet av 3-5 ar,
vil det jevne seg ut og det enkleste er 3 budsjettere med et relativt likt belgp pa disse kontoene hvert
ar.

@konomiplanen for 2023-2026 er basert pd budsjett 2023, og planen vil derfor bli justert ved
eventuelle endringer i foreslatt budsjett for 2023.

Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal,
Sor-Odal, Trysil, Véler, Amot og Asnes
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Konsek Ost IKS 4
Representantskapet

Sekretariatsleders innstilling til styret
1. Styret slutter seg til det foreslatte budsjettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026, med
de justeringene som fremkom i mgtet.
2. Styret anbefaler representantskapet 3 fatte folgende vedtak:
i) Budsjettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026 for Konsek @st IKS vedtas.
ii) Forslaget til ramme for 2023 pa kr. 3 216 000,- for sekretariatets tjenester sendes
kontrollutvalgene til videre behandling.

Styrets enstemmige vedtak 18.8.22
1. Styret slutter seg til det foreslatte budsjettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026, med
de justeringene som fremkom i mgtet.
2. Styret anbefaler representantskapet i fatte fglgende vedtak:
i) Budsjettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026 for Konsek @st IKS vedtas.
ii) Forslaget til ramme for 2023 pad kr. 3 216 000,- for sekretariatets tjenester sendes
kontrollutvalgene til videre behandling.

Styrets innstilling til representantskapet

1. Budsjettet for 2023 og gkonomiplanen for 2023-2026 for Konsek @st IKS vedtas
2. Forslagettil ramme for 2023 pé kr. 3 216 000,- for sekretariatets tjenester sendes
kontrollutvalgene til videre behandling.

Representantskapets behandling

Representantskapets vedtak

Sign. Utskrift

Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal,
Sor-Odal, Trysil, Valer, Amot og Asnes
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Konsek Ost IKS 5
Representantskapet

Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal,
Sar-Odal, Trysil, Viler, Amof og Asnes
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BUDSJETT 2023 og
OKONOMIPLAN 2023-2026

for
Konsek Ost IKS

Behandlet i
o Styret18.8.22
e Representantskapet 19.9.22

Kontrollutvalgssekretariat for kommunene Eidskog, | Postadresse: Postboks 900, 2226 Kongsvinger
Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Besglksadresse: Fjellgata 4, Kongsvinger
Stor-Elvdal, Ser-Odal, Trysil, Viler, Amot, Asnes Telefon: 928 17 925

Organisasjonsnr. 989 541 471

E-mail: Anne Haue@konsek-ost.no
wwiw.konsek-ost.i0
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Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

BUDSJETT 2023

_LOVMESSIGE RAMMEBETINGELSER

I henhold til kommuneloven § 23-7 skal kommunestyret szrge for sekretariatsbistand til kontrollutvalget
som tilfredsstiller utvalgets behov.

Kommunestyrene i Eidskog, Elverum, Engerdal, Grue, Kongsvinger, Nord-Odal, Stor-Elvdal, Ser-Odal,
Trysil, Valer, Amot og Asnes har vedtatt at det er Kontrollutvalgssekretariat @st IKS (Konsek @st IKS), som
skal sgrge for tjenester til kontrollutvalgene i disse kommunene fra 1.1.21. Det er vedtatt en selskapsavtale
og selskapet skal folge lov om interkommunale selskaper. Regnskapene skal fores etter kommunale
regnskapsprinsipper.

DVRIGE RAMMEBETINGELSER
Sekretariatets oppgaver
Sekretariatet er kontrollutvalgets utevede organ og handler pa vegne av kontrollutvalget. En beskrivelse av

oppgavene gar fram av selskapets arsplan samt av kontrollutvalgenes arsplaner. I tillegg har daglig leder
administrative oppgaver knyttet til drift av selskapet. Det er laget egen strategiplan for selskapet.

Bemanning
Konsek @st IKS har 2,8 &rsverk.

Lokalisering
Konsek @st IKS har sitt hovedkontor pd Kongsvinger. I tillegg har vi leid et avdelingskontor i Ser-@sterdal,
men fra oktober 2022 vil avdelingsleder kun bruke hjemmekontor.

BOKONOMISKE RAMMEBETINGELSER - BUDS]ETT

Kontrollutvalgene skal legge fram forslag til budsjett for hele kontroll- og tllsyh-sofdnmgen i kommunen
inkludert ramme for sekretariatvirksomheten og revisjonsvirksomheten.

Budsjettet for Konsek @st IKS blir endelig vedtatt i representantskapsmetet 27. september. Dette sendes
kontrollutvalgene, som skal behandle forslag til budsjett for kontroll- og revisjonsarbeidet for 2023 i sine
respektive moter.

Kommunenes betaling for sekretariattjenesten fordeles med 40 % etter innbyggertall, mens 60 % er fordelt
likt (pd 12 kommuner) i budsjettsammenheng, men som regnskapsmessig blir avregnet etter medgatt tid i
etterkant.

Konsek @st IKS 2
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Budsjett 2023 og akonomiplan 2023-2026

Utgifter
Det har veert knyttet noe usikkerhet til lennskostnadene i 2021 og 2022. Vi har begge drene hatt noe tid med
dobbel bemanning grunnet oppleeringstid av henholdsvis vikar for konsulent varen 2021 og ansettelse av ny
konsulent i fast stilling varen 2022. Det ble lagt inn en stipulert lennsekning pa 3,0 % for 2022 (55B stipulerte
om lag 3,1 %}, men den reelle lennspkningen ble som kjent noe hayere. Det er usikkert hva som skjer i 2023
og de neermeste adrene fremover, men fra 2024 legges det til grunn tidligere praksis med henholdsvis 2 og 3
% pa mellom- og hovedoppgjer. Vi har som tidligere dr budsjettert med en pensjonsutgift pa 15 %. Pensjon
er en noe uforutsigbar kostnad, sa tallene her er usikre. Det er imidlertid tatt noen grep med bistand fra KLP
som vil gi oss noe mer forutsigbarhet og mindre svingninger for pensjonsutgifter enn vi har hatt tidligere ar.

Maeategodtgjering til styret folger kontorkommunens (hovedkontorets) satser for metegodtgjering (0,14 % av
stortingsrepresentanters lenn). Den faste godtgjerelsen for styret i selskapet ble vedtatt i representantskapet
18.11.20, og er som felger:

e Styrets leder kr 30 000 {fast godtgjorelse pr. ar)
o Styremedlemmer kr 5000 {fast godtgjarelse pr. ar)

Representantskapet godtgjores fra sine respektive kommuner, med unntak av en ekstra godtgjering for leder
av representantskapet. Dette skal dekkes av selskapet. Det ble valgt ny valgkomité i representantskapet i
Konsek st IKS i april 2021. Reviderte retningslinjer for valgkomiteen ble vedtatt av representantskapet i
samme mpte. Hosten 2023 skal det velges ny leder, nestleder og 1. vara med virkning fra 1.1.2024.
Valgkomiteen godtgjeres ogsd av selskapet.

Konsumprisindeksen fra mai 21 — mai 22 har vzert relativt hey, men langsiktig mal fra Norges Bank er at den
vil ligge flat pa om lag 2,5 % fra 2024 og dette er derfor lagt til grunn i langtidsbudsjettet. I det fremlagte
budsjettforslaget for 2023 er total sum utgifter pa kr 3 216 000. Det er tatt hayde for 3 ansatte, med 2,8
arsverk. Selskapets sterste utgifter foruten lenn er husleie, arkiv og kontingenter (NKRF og KS Bedrift). Vi
har imidlertid sagt opp leieavtalen med Amot kommune fra oktober 2022, som vil medfere noen
kostnadsbesparelser. Regnskaps- og lenningstjenester er ogsd en stor utgiftspost.

Inntekter

Selskapet har ingen andre inntekter enn det som kommunene betaler. @vrige budsjetterte inntekter i
selskapet er momskompensasjon pé kr 52 000 (som ikke har noen resultateffekt) og renter av bankinnskudd
stipulert til kr ¢ 000. Renter er ogsa noe uforutsigbart. Det budsjetteres ikke med refusjon av sykepenger.

Kommunenes betaling for tjenestene fordeler seg slik tabellen under viser:

B 2023 B 2022

Refusjon Eidskog -244 000 -241 000
Refusjon Elverum 465 000 -455 000
Refusjon Engerdal -176 000 -173 000
Refusjon Grue -223 000 -219 000
Refusjon Kongsvinger -415000 -406 000
Refusjon Nord-Odal -230 000 -226 000
Refusjon Stor-Elvdal -191 000 -188 c00
Refusjon Ser-Odal -272 000 -267 000
Refusjon Trysil -252 000 -248 000
Refusjon Valer -209 000 -206 000
Refusjon Amot 218 000 - 216 000
Refusjon Asnes -261 000 -257 000
-3 155 000 -3 102 000

Konsek @st IKS 3
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Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

@kningene blir med var beregningsmate sterst for kommunene med sterst innbyggertall, men ekningen ma
anses 4 fa liten betydning for alle kommunene.

Nedenfor finner vi en tallmessig oversikt over inntekter og utgifter for budsjett 2023 i Konsek &fst IKS. I
tabellen er ogsé tatt inn opprinnelig budsjett for 2022 og regnskap 2021 for sammenligning.

B 2023 OB 2022 Regnskap 2021
Driftsinntekter
Salgsinntekter
Refusjoner -52 000 -61 000 -32.300
Overfgringer fra kommunene* -3 155 000 -3102 000 -3 046 550
Andre driftsinntekter
Sum driftsinntekter -3 207 000 -3 163 000 3 098 850
Driftsutgifter
Lenn inkl. sosiale utgifter 2483 Q00 2 420000 2249 450
Kjep av varer og tjenester 663 000 680 000 561 285
Overferinger 52000 61 000 52300
Kalkulatoriske avskrivninger
Sum driftsutgifter 3208 000 3161 000 2 863 035
Driftsresultat (brutto) -1000 -2000 -235 810
Finansposter
Renteinntekter -9000 -5000 -7 756
Renteutgifter
Avdrag pd lén
Mottatte avdrag pa lin
Sum finansposter -9 000 -5 000 -7 756
Motpost kalkulatoriske avskrivninger
Ordinzert resultat -8000 -7 000 -243 566
Interne finansieringstransaksjoner
Bruk av tidligere &rs regnsk.m. mindreforbruk - -
Bruk av disposisjonstond - - 5367
Sum bruk av avsetninger - - 5 367
Overfart til investeringsregnskapet -8 000 -7 000 -10729
Dekning tidligere ars merforbruk
Avsatt til disposisjonsfond -238 204
Sum avsetninger -8 000 -7 000 ~243 566

Konsek st IKS
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Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

Regnskapsmessig mer-‘mindreforbruk - -

Ramme for virksomheten 3 216 000 3 168 000 2870791

(sum driftsutg. + sum finansutgifter)

RINGSBUDSJETT 2023
Konsek st IKS har ikke behov for investeringer, med unntak av egenkapitalinnskudd KLP, som skal feres i

investeringsregnskapet. Dette er et bagatellmessig belap og finansieres ved overfering fra driftsregnskapet.
Det er derfor satt opp eget budsjett for dette.

Konto B 2023
UTGIFTER

Kjep av aksjer og andeler 8000

Dekning tidligere drs merforbruk

Sum utgifter 8 000
INNTEKTER
Overfering fra driftsregnskapet § 000

Underskudd investering

Sum inntekter 8 000

Det sammenslatte selskapet IKS er en selvkostvirksomhet og har ingen andre «reserver» enn & kunne bruke
av fond, dersom det oppstér uforutsette utgifter, betydelig skning i lenns- og pensjonsutgifter eller for &
finansiere sterre anskaffelser. Det kan ogsé veere behov for & ha reserver for eventuelt a kunne kjepe inn
ekstern bistand ved sykdom eller ved behov for spesiell kompetanse, eksempelvis advokatbistand.

Konsek Dst IKS har pr. 31.12.21 disposisjonsfond pé kr. 248.645,-.

Disposisjonsfond Kr-232 837,
Utdanningsfond Kr- 15 808,-

Sum ubundne driftsfond 31.12.21 | Kr -248 645~

Konsek st IKS har etter dette en bedre reserve og mer forsvarlig buffer enn for ett ar siden.

Konselk st IKS
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Budsjett 2023 og pkonomiplan 2023-2026

OKONOMIPLAN
2023-2026

Vi viser til det som er sagt under «Budsjett 2023» ovenfor.

Okonomiplan
Representantskapet skal hvert ar vedta en ekonomiplan for de fire neste budsjettar og gi en realistisk

oversikt over sannsynlige inntekter, forventede utgifter og prioriterte oppgaver, jf. lov om interkommunale
selskaper § 20.

Bemanning

Det er tre ansatte i Konsek @st IKS, til sammen 2,8 drsverk. Det er ikke lagt opp en endringer i dette i
perioden 2023-2026. Det er vedtatt strategi om fulltidsansettelser i flere av eierkommunene, men s lenge det
ikke er gkt behov i sekretariatet, kan en fulltidsstilling ikke forsvares pr. i dag.

Lenn og sosiale utgifter
[ drene med hovedoppgjor har det normalt veaert budsjettert med en lennsekning pa 3 %, mens i ar med
mellomoppgjer er lagt inn 2 %. I hovedoppgjeret 2022 ble det imidlertid vedtatt en lonnsjustering pa 3,8 %
slik at lennskostnadene blir heyere enn stipulert. I budsjettet for 2023 er det derfor lagt inn en lennsvekst pa
3 % selv om det er mellomoppgjer. Vi budsjetierer med en pensjonsutgift pa 15 %. Fast godtgjering til styret
ble fastsatt av representantskapet i 2020 i henhold til valgkomiteens forslag. Metegodtgjaringen til styret
felger kontorkommunens satser for godtgjering. Godtgjering til representantskapet vil bli utbetalt fra
eierkommunene, men ekstra ledergodtgjering utbetales fra selskapet. Godtgjorelse til valgkomiteen blir
ekstra kostnader i drene med valg. Det skal veere valg hesten 2023.

Driftsutgifter
Det er i tallene fra 2023 og framover lagt inn en utgiftsskning pa 5 % (pa tallene fra foregaende ar).

Overforing til driftsregnskapet legges inn i ekonomiplanen, jf. det som er sagt om investeringer under
punktet om «Investeringsbudsjett 2023» ovenfor.

Sekretarlatet entel;"li all hovedsak sine mntekter Ta oh{ﬁiunensmgété mg Eargékfetaért].'eﬁé“st.ene. Befahnééﬁ '
skal skje forholdsvis etter medgiétt tid (60 % av netto utgifter) og folketall (40 %). I skonomiplanen (og i
budsjettene) er 60 % forelepig likt fordelt mellom kommunene.

Det legges ikke opp til noe bruk av fond i gkonemiplanperioden.

Konsek @st IKS 6
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Budsjett 2023 og skonomiplan 2023-2026

MESSIG GKONOMIPLAN

I vedlagte talloppstilling over gkonomiplan for 2023-2026 har vi lagt inn det som er kjent per d.d.
Jkonomiplanen har tatt utgangspunkt i styrets detaljerte forslag til budsjett for 2023 og representantskapets
vedtak om ramme.

Tall i hele tusen

B2023 | ©2024 | @2025 | ©2026

Driftsinntekter

Salgsinntekter

Refusjoner/overforinger 52 53 53 54
Overfgringer fra kommunene 3155 3 245 3314 3410
Andre driftsinntekter

Sum driftsinntekter 3207 3298 3367 3463
Driftsutgifter

Lenn inkl. sosiale utgifter 2493 2 568 2619 2698
Kjop av varer og tjenester 663 680 697 714
Momskomp. utg. 52 53 53 54
Kalkulatoriske avskrivninger

Sum driftsuigifter 3208 3300 3369 3465
Brutto driftsresultat -1 -2 2 -2
Finansposter

Renteinntekter 9 10 10 10
Renteutgifter

Avdrag pa lan

Mottatte avdrag pé lan
Sum finansposter 9 10 10 10

Motpost kalkulatoriske avskrivninger

Netto driftsresultat 8 8 8 8

Interne finansieringstransaksjoner

Avsetninger
Bruk av tidligere avsetninger 0 0 0 Y
Finansiering av utgifter i investeringsregnskapet 8 8 8 8

Regnskapsmessig mer-/mindreforbruk - - - -

Konsek @st IKS 7
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Fordelt pa kommunene, vil betalingen se slik ut, ut fra det som er kjent pr. i dag

Fordelt pd kommunene B 2023 2024 | ©2025 & 2026
Eidskog 244 251 256 204
Elverum 465 478 488 502
Engerdal 176 181 185 150
Grue 223 229 234 241
Kongsvinger 415 427 436 448
Nord-Odal 230 236 241 248
Stor-Elvdal 191 196 201 206
Ser-Odal 272 280 286 294
Trysil 252 260 265 273
Véler 209 215 220 226
Amot 218 224 229 235
Asnes 261 268 274 282
3 155 3245 3314 3410

Kongsvinger, 18.8.2022

Sissel F. Rustad (sign.) Per Olav Stenslet (sign.) Berit Lund (sign.)
styreleder nestleder styremedlem
Anne Haug (sign.)

daglig leder

Konsek st IKS 8
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